
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คำนำ 

        แผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉินในสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคพิมาย สำนักงานคณะกรรมการการ
อาช ีวศ ึกษาจ ัดทำข ึ้น ใช ้เป ็นแนวทาง ในการปฏ ิบ ัต ิ เม ื่อเผช ิญ เหต ุความไม ่ปลอดภ ัยต ่อน ัก เร ียน คร ู 
และบ ุคลากรทางการศึกษาระหว ่างท ี่จ ัดการเร ียนการสอนในสถานศ ึกษาซ ึ่งสอดคล ้องก ับนโยบาย 
และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565ข้อ1.การจัดการศึกษาเพื่อความปลอด
ภ ัย1.1 เ ร ่ง สร ้างสถานศ ึกษาปลอดภ ัย เพ ื ่ อ เพ ิ ่ ม คว าม เช ื่อม ั่น ของส ังคมและป ้อ งก ันจ ากภ ัยค ุก 
คามในชีวิตรูปแบบใหม่และภัยอ่ืน ๆ วิทยาลัยเทคนิคพิมาย หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการระงับเหตุฉุกเฉิน
ในสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคพิมาย เล่มนี้จะ ช่วยอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในวิทยาลัยเทคนิค      
พิมาย ได้เป็นอย่างดี ขอบคุณคณะทำงาน ทุกท่านท่ีได้ ร่วมกันจัดทำ จนสำเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
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หลักการ 

 

สถานการณ์ความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาในปัจจุบัน ยังเกิดขึ้น ใน ๔ กลุ่มภัย ไดแ้ก่ 

๑) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

๒) ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

๓) ภัยท่ีเกิดจากการถูกล่วงละเมิด(Right) 

๔) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) เกิดความรุนแรงในรปูแบบตาง ๆ  มีความซับซอน 
รนุแรงมากข้ึน และเกิดข้ึนซ้ํา ๆ  สงผลกระทบตอสภาพรางกายและจิตใจ ในหลายปท่ีผานมา เชน ภัยจากการคุกคามทางเพศ ภัย
จากการกลั่น แกลงรังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม อันไดแก การแพร ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID-๑๙) เพื่อเปนการ ปองกันไมใหเกิดสถานการณความไมปลอดภัยในสถานศึกษาที่เกิดแก นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ จึงไดกําหนดนโยบาย Quick Win 

๗ วาระเรงดวน ขอที่ ๑ ความปลอดภัยของผูเรียน ใหหนวยงาน ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการนําไปปฏิบัติใหเกิดความ
ปลอดภัย ในสถานศึกษา และไดบูรณาการความรวมมือจาก ๘ กระทรวง และอีก ๒ หนวยงาน ประกอบดวย กระทรวงกลาโหม 
กระทรวง มหาดไทย สํานักงานตํารวจแหงชาติ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  
กระทรวง ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมกระทรวงคมนาคม  กระทรวง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กระทรวงยุติธรรม และ 
สํานักนายกรัฐมนตรี โดยไดจัดทําขอตกลงความรวมมือโครงการ เสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา สังกัดกระทรวศึกษาธิการ 
(MOE Safety Center) เมื่อวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ ณ หอประชุมคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มุงมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานใหเปน  "การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถี
ใหม วิถีคุณภาพ" มุงเนนความปลอดภัยในสถานศึกษา สงเสริมโอกาส ทางการศึกษาที่มีคุณภาพอยางเทาเทียมและบริหารจัด
การศึกษา อยางมีประสิทธิภาพ  โดยมุงเนนพัฒนาระบบและกลไกในการดูแล ความปลอดภัยใหแกผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และ สถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพื่อคุมครอง ความปลอดภัย การปองกัน ดูแล ชวยเหลือหรือ
เยียวยา และแกไข ปญหา แกนักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา ใหสามารถ แกไขปญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงไดอย
างยั่งยืนดวยการ บริหารจัดการตามมาตรการ ๓ ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝง และ ปราบปราม ใหเกิดความปลอดภัยใหมากที่สุด 
และไมใหเกิด เหตุการณนั้นซํ้าอีก เพ่ือสรางความม่ันใจ และความเชื่อมั่นใหแกนักเรียน คร ู

และบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองและประชาชนทั่วไป ในการ ที่จะไดเรียนรูอยางมีคุณภาพ และเกิดความปลอดภัยอยางมั่นคง 
และยั่งยืน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงได จัดทํา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา สํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ใหสํานักงานเขตพื้นที่การ ศึกษา สถานศึกษา และหนวยงานในสังกัดใชเปนแนวทางปฏิบัติ 
เมื่อเกิดเหตุการณความไมปลอดภัย ตอนักเรียน คร ูและบุคลากร ทางการศึกษา เพ่ือลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณความ
ไม ปลอดภัย หรือแกไขปัญหา 
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วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือสรางความรูความเขาใจในการเผชิญเหตุความปลอดภัยของสถานศึกษา เพ่ือการดําเนินงานการเผชิญเหตุความ
ปลอดภัยสถานศึกษา เพื่อรายงานการดําเนินงานการเผชญิเหตุดานความ ปลอดภัยตอหนวยงานตนสังกัด 

 

ตัวชีวั้ดความสำเร็จ 

1 สถานศึกษามีแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยตามบริบทของสถานศึกษา 

2 สถานศึกษามีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ในการเสริม สรา้งความปลอดภัย ในสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย 

4 ร้อยละความร่วมมือ ระหว่างสถานศึกษากบัหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และภาคีเครือขา่ย 
มีส่วนร่วมในการดาเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 

มาตรการความปลอดภัย 

  กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนด มาตรการ ๓ ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝง และปราบปราม เป็นมาตรการความปลอดภัย 
ของสถานศึกษา มุงเนนใหเกิดความปลอดภัยตอนักเรียน ครูและ บุคลากรทางการศึกษา และไมใหเกิดเหตุการณนั้นซํ้าอีก เพ่ือสร
าง ความมั่นใจ และความเชื่อมั่น ใหแกนักเรียน ครูและบุคลากร ทางการศึกษา ผูปกครอง และประชาชนทั่วไป ดังนี้ 

การป้องกัน 

การปองกัน หมายถึง การดําเนินการเก่ียวกับการวางแผนความ ปลอดภัย การจัดโครงสราง การบรหิาร การวิเคราะห และการ
ประเมิน ความเสี่ยงอยางรอบดาน เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา ดังนี้ 

๑)  ประเมินปจจัยเส่ียงความไมปลอดภัยของสถานศึกษา 
๒)  กําหนดพ้ืนท่ีความปลอดภัย 
๓)  จัดทําแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๔) การจัดสภาพสิ่งแวดลอมและบรรยากาศของสถานศึกษา 
๕) จัดระบบโครงสรางบริหารจัดการความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๖) จัดระบบขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๗) สรางระบบการมีสวนรวมของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย 
๘) จัดระบบชองทางการสื่อสารดานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
๙)  การคัดกรองและดูแลชวยเหลือนักเรียน 
๑๐)   การประเมินนักเรียนรายบุคคล ดานรางกาย จิตใจ สังคม สติ ปญญา และความตองการชวยเหลือ 
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การปองกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

1) กำหนดพ้ืนท่ีความปลอดภัย 1.1 ประชุม ชี้แจง วางแผน การดำเนิน - สถานศึกษาทุกแหงมีการกำหนดพื้นที่ 
งานดานความปลอดภัยสถานศึกษารวมกับ การควบคุมความปลอดภัย ปายสัญลักษณ 
บุคลากร ภาคีเครือขาย และหนวยงาน และอุปกรณควบคุมความปลอดภัยสวน 
องคกร ผูมีสวนเกี่ยวของ บุคคล 
1.๒ กำหนดพ้ืนที่ควบคุมความปลอดภัย 
รวมถึงปายสัญลักษณ และอุปกรณควบคุม 
ความปลอดภัยสวนบุคคล 
1.๓ จัดทำปายสัญลักษณแสดงความเส่ียง 
ในพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง 
1.๔ จัดทำระบบขอมูลสารสนเทศดาน 
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

2) จัดทำแผนความปลอดภัย 2.1 แตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย 
สถานศึกษา โดยการมีสวนรวมจากภาค 
เครือขายและผูมีสวนเกี่ยวของ 
2.2 เสนอแผนความปลอดภัยของสถาน 
ศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษา 
2.3 กำหนดระยะเวลาการดำเนินงานและ 
ผูรับผิดชอบงาน 
2.4 กำหนดนโยบายความปลอดภัยของ 
สถานศึกษา 
2.5 เผยแพร ประชาสัมพันธนโยบาย 
และแผนความปลอดภัยสถานศึกษา 

- สถานศึกษาทุกแหงมีแผนความปลอดภัย 
สถานศึกษาท่ีครอบคลุมทุกมิติ ของสถานศึกษา 
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การปองกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

3) การจัดสภาพแวดลอมและ 3.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภูมิทัศน - สถานศึกษาทุกแหงจัดสภาพแวดลอม 
บรรยากาศของสถานศึกษา หองเรียน หองปฏิบัติการ หองน้ำ หองพิเศษ และบรรยากาศที่มีความปลอดภัยตอ 

และหองอ่ืนๆ ใหมีความปลอดภัย นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
3.๒  จัดทำแหลงเรียนรูเพื่อเสริมสราง 
ความปลอดภัยในสถานศึกษาท่ีหลากหลาย 

จัดการความปลอดภัยสถาน ดานความปลอดภัยสถานศึกษา ในการบริหารจัดการความปลอดภัยสถาน 
ศึกษา 4.๒ สถานศึกษาจัดทำโครงสรางบริหาร 

จัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
ศึกษา 

4.๓ กำหนดบทบาทหนาที่ ภาระงานของ 
คณะกรรมการ 
4.๔ จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะ 
กรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
4.5  ประสานความรวมมือของคณะ 
กรรมการ ภาคีเครือขาย  และหนวย 
งานตนสังกัด 

5) การจัดทำขอมูลสารสนเทศ 5.1 แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือจัดทำระบบ - สถานศึกษาทุกแหงมีระบบขอมูล 
ความปลอดภัยสถานศึกษา ขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของสถาน สารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 

ศึกษา 
5.2 จัดหาเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณในการ 
เก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศ 
5.3 เก็บรวบรวมขอมูลอยางครบถวนรอบ 
ดาน 
5.4 วิเคราะหขอมูล จัดระบบหมวดหมู 
สารสนเทศ 
5.5 จัดทำรายงานระบบขอมูลสารสนเทศ 
และจัดเก็บอยางเปนระบบ 
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การปองกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

6) การสรางการมีสวนรวมของ 6.1 ประสานความรวมมือในการสราง - สถานศึกษาทุกแหงมีเครือขาย 
สถานศึกษาและภาคีเครือขาย เครือขายการมีสวนรวมในพื้นที่และ ความรวมมือความปลอดภัย อยางนอย ๑ 

ภาคสวนตางๆ เครือขาย 
6.2 มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสราง 
ความปลอดภัยสถานศึกษารวมกัน 
6.3 มีกิจกรรมการดำเนินงานในการเสริม 
สรางความปลอดภัยสถานศึกษา 
6.4 มีการประเมินผลรวมกัน 
6.5 มีการเผยแพร ประชาสัมพันธความ 
รวมมือ 
๖.๖ มีการยกยองชมเชยเครือขายภาคี 
ความรวมมือ 

7) การจัดระบบชองทางการ 7.1 แตงตั้งคณะทำงานดานการสื่อสาร - สถานศึกษาทุกแหงมีชองทางการส่ือสาร 
ส่ือสารดานความปลอดภัยของ ประชาสัมพันธองคกร อยางนอย ๓ ชองทาง 
สถานศึกษา 7.2 กำหนดรูปแบบการสื่อสาร 

ประชาสัมพนัธที่ครอบคลุมทั้ง 3 ชองทาง 
ประกอบดวย 
1) On Ground ไดแก การจัดปาย 
นิทรรศการ จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ 
การจัดกิจกรรมรณรงคในวันสำคัญตางๆ 
2) On Line ไดแก การเผยแพร 
ประชาสัมพันธทางสื่อสังคมออนไลนใน 
รูปแบบตางๆ เชน Facebook, Line เปนตน 
3) On Air ไดแก การประชาสัมพันธ 
ผานระบบเสียงตามสาย ท้ังในสถานศึกษา 
และชุมชน 
7.3 ปรับรูปแบบระบบชองทางการส่ือสาร 
ดานความปลอดภัยของสถานศึกษาให 
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การปองกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

8) การจัดระบบดูแลชวยเหลือ 8.1 แตงตั้งคณะกรรมการระบบดูแลชวย -  สถานศึกษาทุกแหงมีระบบดูแลชวย 
 อยางชัดเจน ประกอบดวย กลุมปกติ  

กลุมเสี่ยง และกลุมมีปญหา 
8.๓ เก็บขอมูลนักเรียนรายบุคคลดวย 
เครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม เชน 
การเยี่ยมบานนักเรียน การสอบถาม 
การสัมภาษณ เปนตน 
8.4 จัดกิจกรรมสำหรับเด็กกลุมตางๆ 
ไดอยางเหมาะสม ดังนี้ 
- กลุมปกติ จัดกิจกรรมสงเสริม 
ความสามารถตามปกติ 
- กลุมเสี่ยง จัดกิจกรรมปองกันปญหา 
- กลุมมีปญหา จัดกิจกรรมแกปญหา 
และระบบสงตอ 
8.5 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 

9)  รายบุคคล ดานรางกาย 
จิตใจการปร ะ เ ม ิ นน ั ก เร ี ยน  

9.1 มอบหมายใหครูประจำชั้น - นักเรียนทุกคนไดรับการประเมินอยาง 
รอบดาน สังคม  สติปญญา  และความ 

ตองการ 
ตองการ 

/ครูที่ปรึกษา มีหนาที่ในการประเมิน 
นักเรียนรายบุคคล 
9.2 จัดทำเครื่องมือวัดและประเมิน 
นักเรียนรายบุคคลที่ครอบคลุมทุกดาน 

9.๓ ครูประจำช้ัน/ครูท่ีปรึกษา ดำเนินการ 
ประเมินนักเรียนรายบุคคล 
๙.๔ จัดทำระบบขอมูลสารสนเทศ 
รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
 สถานศึกษา 
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การปลูกฝง  

การปลูกฝง หมายถึง การดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนา องคความรู การสรางเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ และเสริมสราง ทักษะ 
ความปลอดภัย ใหแก นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ ศึกษาใหเกิดความยั่งยืน 

พัฒนาองคความรเู เกี่ยวกับความปลอดภัยใหแกครู บุคลากรทางการศึกษา และผูปกครอง 

จัดกิจกรรมการสรางเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ และ เสริมสรางทักษะ ความปลอดภัยใหแก นักเรียน ครูและบุคลากร ทาง
การศึกษา 

การปลูกฝง แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

1) การสรางจิตสำนึก 1.1 สำรวจขอมูลดานความปลอดภัย -  สถานศึกษาทุกแหงมีหลักสูตร 
ความตระหนักการรับรู สถานศึกษา ความปลอดภัยสถานศึกษา 
และความเขาใจดานความ 
ปลอดภัยใหแกตนเองผูอ่ืน 
และสังคม 

1.2 จัดลำดับความรุนแรง เรงดวนของ 
ความปลอดภัยสถานศึกษา 
1.3 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยเพิ่มเนื้อหาดานความปลอดภัย 
สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับความรุนแรงเร่งด่วน 
1.4 จัดทำคูมือ/แนวทางวาดวย 
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
1.5  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการดานความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา ใหแก คร ู
บุคลากร ทางการศีกษา และนักเรียน 
1.6  จัดทำศูนยบริการสื ่อดานความ 
ปลอดภัยในสถานศึกษา  เพื่อการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 
 

2) การจัดกิจกรรมสรางความรู 2.1 ประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษา -  
สถานศึกษาทุกแหงมีการจัดกิจกรร
ม 

ความเขาใจพัฒนาองคความรู เพ่ือช้ีแจงแนวทางเก่ียวกับความปลอดภัย เสริมสรางความรู 
ความเขาใจดานความ เกี่ยวกับความปลอดภัยใหแก 

นักเรียน ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา และผูปกครอง 

ในสถานศึกษา 
2.2จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการ 
เนื ้อหาความปลอดภัยสถานศึกษาใน รายวิชาตาง ๆ 
๒.๓การจัดทำส่ือประชาสัมพันธรูปแบบตางๆ 
เพ่ือใหความรูแกผูปกครองและชุมชน 

ปลอดภัยสถานศึกษาใหนักเรียน  
ครูบุคลากรทางการศึกษา  
และผูปกครอง 

๒.๔ จัดกิจกรรมเสริมสรางความรูความเขาใจ 
เร่ืองความปลอดภัยสถานศึกษาผานกิจกรรม 
Classroom meeting ระหวางสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
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การปลูกฝง แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

3) การจัดกิจกรรมเสริมสราง ๓.๑ จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ - สถานศึกษาทุกแหงมีกิจกรรมเสริมทักษะ 

ทักษะ ประสบการณ ที่เนนการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับ ประสบการณ และสมรรถนะดานความ 

และสมรรถนะดานความ 
ปลอดภัยใหแกนักเรียน 

การดำเนินชีวิตประจำวัน ใหแก เชน 

การปฐมพยาบาลเบื้องตนแก นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

ปลอดภัยใหแกนักเรียน 

๓.๒ กิจกรรมจัดกิจกรรมสอดแทรกดาน 
ความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวัน 
สำคัญตาง ๆ 
๓.๓ สรรหาตนแบบผูจัดกิจกรรม และการ 
จัดกิจกรรมเสริมทักษะที่เปนเลิศ 
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การปราบปราม 

  การปราบปราม หมายถึง การดําเนินงานเกี่ยวกับการ เผชิญเหตุ การเขาถึงสถานการณ การแกไขปญหาความไม 
ปลอดภัย และการดําเนินการกับบุคคลที่ละเมิด หรือประพฤติไม เหมาะสมดวยความรอบคอบ รวดเร็ว และเปนธรรม รวมถึงการ 
ชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟ ูดังนี้ 
๑) การเผชิญเหตุ การเขาถึงสถานการณ และการจัดการ แกไขปญหา กรณีเกิดเหตุความ ไมปลอดภัยขั้นวิกฤติ 
๒) การชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟู สภาพรางกายและจิตใจ ใหกับผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 
๓) ดําเนินการตามข้ันตอนของกฎหมายอยางม ีประสิทธิภาพ เปนธรรม และรวดรวดเร็ว 
 

การปราบปราม แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

1)  การจัดการแกไขปญหา 11.1 กำหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการ -  สถานศึกษาทุกแหงมีระบบ 
กรณีเกิดเหตุความปลอดภัย หรือการระงับเหตุ การชวยเหลือเมื่อเกิด การแกปญหาดานความปลอดภัย 
ในสถานศึกษา 
 
 

เหตุในสถานศึกษา และสรางการรับรู 
รวมกันทุกภาคสวน 

สถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

1.2 จัดตั้งคณะทำงานเคลื่อนที่เร็ว 
(Roving Team) ที่สามารถเขาระงับเหตุ 
ไดอยางทันเหตุการณ 
1.3 เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ 
อุปกรณ ที่พรอมรับสถานการณ 
1.4 ติดตั้งระบบเตือนภัย เชน กลอง 
วงจรปด สามารถตรวจสอบขอเท็จจริงได 
1.5. ซอมระงับเหตุอยางตอเนื่อง เชน 
การดับเพลิง การซอมหนีไฟ 
การปฐมพยาบาลเบื้องตน เปนตน 
 
 
เพ่ือใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ 

1.7 สงตอผูประสบเหตุเพ่ือใหไดรับ 

การชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 

1.8 กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
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การปราบปราม แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

 เพ่ือใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
1.7 สงตอผูประสบเหตุเพ่ือใหไดรับ 
การชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 
1.8 กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
 2) การชวยเหลือ เยียวยา 2.1 จัดทำขอมูลบุคคลและหนวยงาน - สถานศึกษาทุกแหงมีระบบ 

ฟนฟู จิตใจบุคคลผูประสบเหตุ ในพ้ืนที่ตั้งของสถานศึกษาที่สามารถ การชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟู จิตใจ 
ความไมปลอดภัย ติดตอ ประสานงานและใหการชวยเหลือ 

เยียวยา ฟนฟู จิตใจไดอยางรวดเร็ว 
ผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 

ทันทวงที 
2.2 จัดตั้งศูนยชวยเหลือเยียวยา ฟนฟู 
และใหคำปรึกษา โดยการมีสวนรวม 
ของเครือขายตางๆ 
2.3 กำหนดหลักเกณฑและวิธีการ 
ชวยเหลือที่เหมาะสม 
2.4 ประสานเครือขายการมีสวนรวม 
หนวยงาน องคกร เพ่ือใหการชวยเหลือ 
เยียวยา ฟนฟู 
2.5 จัดระบบประกันภัยรายบุคคลหรือ 
รายกลุมที่สามารถใหการคุมครองสำหรับ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
2.6 สรางขวัญกำลังใจ โดยการติดตาม 
เยี่ยมเยือนอยางสม่ำเสมอ 

3) ดำเนินการตามข้ันตอนของ 3.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการดาน - ผูประสบเหตุทุกคนไดรับการคุมครอง 
กฎหมาย กฎหมาย  ใหผูประสบเหตุไดรับความ ตามที่กฎหมายกำหนด 

คุมครองตามที่กฎหมายกำหนด 
3.2 รายงานเหตุการณตอผูบังคับบัญชา 
หนวยงานตนสังกัด 
 3.3 ดำเนินคดี จำแนกประเภทของเหตุ 
ที่เกิด ติดตอประสานงานผูปกครอง  

3.3 ดำเนินคดี จำแนกประเภทของเหตุ 
ที่เกิด ติดตอประสานงานผูปกครอง  3.4 ใหการคุมครองนักเรียนใหอยู 

ในความปลอดภัยและรายงาน 
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แนวปฏิบัติการเผชิญเหตุ 

  สถานศึกษาทุกแห่งต้องจัดให้มีการเตรียมความพร้อมการเผชิญเหตุความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา มีการซักซ้อม 
อย่างเคร่งครัด สม่ำเสมอ หากเกิดกรณีฉุกเฉินเหตุความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาต้องมีความพร้อมในการเผชิญเหตุ เพ่ือ 
ลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ซ่ึงมีข้ันตอนแนวดำเนินการเผชิญเหตุ ดังนี้ 
 
ขั้นตอนแนวดำเนนิ  การเผชิญเหตุ 
๑. สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบข้อมลูเบ้ืองต้น ประเมินปัญหาสถานการณ์ 
๒. รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center สามารถแจ้งเหตุได้๔ ช่องทาง 

Application MOE Safety Center,www.MOESafetyCenter.com 
LINE@MOESafetyCenter 
หรือท่ี call center ๐-๒๑๒๖-๖๕๖๕ 

- แจ้งผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ 
- แจ้งผู้ปกครอง 

๓. ดำเนินการระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัยหรือแก้ไขปัญหา 
๔. ติดตาม/ดูแลช่วยเหลือ/คุ้มครอง/ ให้คำปรึกษาแก่เด็กนักเรียนโดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
๕. จัดเกบ็ข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงาน 
เมื่อเกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย สถานศึกษาสามารถปฏิบัติการเผชิญเหตุ เพ่ือลดระดับความรุนแรง ระงับ 
เหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ตามขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา ๔ กลุ่มภัย ได้ดังนี้

1. ภัยท่ีเกิดจากการใชค้วามรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ 

1.2 การทะเลาะวิวาท 

1.3 การกล่ันแกล้งรังแก 

1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 

1.5 การก่อวินาศกรรม 

1.6 การระเบิด 

1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายทำใหเ้กิดมลภาวะเป็นพิษ 

1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 
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2. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ำท่วม แผ่นดินถล่ม ฯลฯ) 
2.2 ภัยจากอาคารเรียน ส่ิงก่อสรา้ง 
2.3 ภัยจากยานพาหนะ 
2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม 
2.5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 

3. ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง 
3.2 การคุกคามทางเพศ 
3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

4. ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
4.1 โรคทางจิตเวช 
4.2 การตดิเกม 
4.3 สารเสพติด 
4.4 โรคอุบัติใหม่ 
4.5 ภัยไซเบอร์ 
4.6 การพนัน 
4.7 มลภาวะเป็นพิษ 
4.8 โรคระบาดในสัตว์ 
4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 

 

ระบบมาตรฐานความปลอดภัย MOE SAFETY CENTER 

MOE Safety Center เป็นระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษาโดยใช้หลัก Digital Based Management เป็นรูปแบบ 
วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรยีน ให้เกิดการเรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับ การปกป้อง 
คุ้มครองความปลอดภัย ท้ังด้านรา่งกายและจิตใจรวมถึงการเสรมิสรา้งทักษะให้นักเรยีนมีความสามารถในการ 
ดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ  นักเรยีนครแูละบุคลากรทางการศึกษา หรอืประชาชน สามารถเข้าถึงระบบ MOE Safety 
Center เม่ือมีความรู้สึก ไม่ปลอดภัยและมีความประสงค์จะร้องทุกข์ รอ้งเรยีน หรอืเตือนให้ทราบว่าสถานศึกษาแหง่หนึ่ง 
กำลังเกิดภัยอย่างหนึ่งอย่างใดใน 4 กลุ่มภัย ได้แก่ ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรนุแรงของมนุษย์(Violence) ภัยท่ีเกิดจาก 
อุบัติเหตุ (Accident) ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์(Right) และภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
(Unhealthiness) ท้ังนี้ นักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนท่ีได้รับผลกระทบ ประสบเหตุ    

หรือเหน็เหตุการณ์สามารถแจ้งเหตุได้4ช่องทางดังนี้ApplicationMOESafetyCenter,Website 
www.moesafetycenter.com , LINE@M OESafetyCenter หรอืท่ี Call Center 02-126-6565 
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แผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 

  สถานศึกษาควรดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาตามมาตรการความปลอดภัยและบริบท 
ของสถานศึกษาเพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินการความปลอดภัยสถานศึกษาสร้างความมั่นใจและความเช ื่อม ั ่นให ้ก ับ 
น ักเร ียนคร ูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ปกครองและประชาชนซึ่งจะเป็นผลดีต ่อการจ ัดการเร ียนการสอนได ้ 
อย่างมีประสิทธิภาพการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษามีแนวทางการดำเนินการเสริมสรา้งความปลอดภัยสถานศึก
ษา 5 ขัน้ตอน ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที1่ แนวทางการดำเนินการเสริมสรา้งความปลอดภัยสถานศึกษา 
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แต ่งต ั้งคณะกรรมการ 
ความปลอดภ ัยของสถานศึกษา 

  

การประเมินปัจจัยเส่ียง 
ความไม่ปลอดภย ั สถานศ ึกษา 

  

การจัดท าแผนเสริมสร้าง 
ความปลอดภ ัยของสถานศึกษา 

  

 
ก าก ับ ต ิดตาม และประเมินผล 

 

 

 แนวทางการด าเน ินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา  

  
 
 
     ภัยท่ีเกิดจากการใช ้ 

 
 

การป้องกัน 
    ความร ุนแรงของมน ุษย ์  

 
 
     ภัยท่ีเกิดจากการอุบัต ิเหต ุ 

 

  
การปลูกฝัง 

 
     ภัยท่ีเกิดจาก  

    การถ ูกละเมิดส ิทธ ิ์  

 
 
    ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทาง 

 
 

การ 
    ส ุขภาวะทางกายและจ ิตใจ ปราบปราม 

1๓ 



 

 
 

 

 
 

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 

  แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน 
พื้นฐาน ทำหน้าท่ีกำหนดแนวทางการดำเนินงานเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุน กำกับ 
ติดตาม ดูแล แก้ไขปัญหาให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สัดส่วนของคณะกรรมการ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ท่ีเหมาะสมของสถานศึกษานั้น ๆ ประกอบด้วย 

1.1 ผู้บริหารสถานศึกษา 
1.2 เครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และผู้ปกครอง 
1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1.4 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา/ผู้ท่ีได้รับการมอบหมาย 
1.5 คณะทำงานระดับสถานศึกษา (ครูประจำช้ัน/ครูท่ีปรึกษาครูแนะแนวครฝู่ายปกครอง สภานักเรียน) 

๒. การประเมินปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 
สถานศึกษาวิเคราะหแ์ละประเมินปัจจัยเส่ียงท่ีเกิดขึ้นที่จะส่งผลกระทบกบัความไม่ปลอดภัยต่อผู้เก่ียวข้อง 
ในสถานศึกษา และจัดลำดับความเสี่ยง เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศนำไปสู่การวางแผนบริหารจัดการความปลอดภัย 
สถานศึกษา 

๓. การจัดทำแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
สถานศึกษาดำเนินการจัดทำแผนเสริมสร้างปลอดภัยสถานศึกษา ตามมาตรการความปลอดภัย และบริบทของ สถานศึกษา 
ท่ีได้จากการประเมินความเสี่ยง การวิเคราะห์และจัดลำดับความเสี่ยงของสถานศึกษา จากมาตรการ 3 ป ซ่ึง ประกอบด้วย 
การป้องกัน การปลูกฝัง และการปราบปราม และให้ครอบคลุมภัย 4 กลุ่ม คือ ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรนุแรง ของมนุษย์ 
(Violence) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และภัยที่เกิดจาก 
ผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

3.1 มาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา ตามหลัก 3 ป ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการปลูกฝัง 
มาตรการปราบปราม ซ่ึงมีรายละเอียดแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

3.1.1 การป้องกัน 
3.1.1.1 กำหนดพ้ืนท่ีความปลอดภัย 

1) ประชุม ชี้แจง วางแผน การดำเนินงานด้านความปลอดภัยสถานศึกษาร่วมกับ บุคลากร ภาคีเครือขา่ย 
และหน่วยงาน องค์กร ผู้มส่ีวนเกี่ยวข้อง 

2) กำหนดพ้ืนท่ีควบคุมความปลอดภัย รวมถึงป้ายสัญลักษณ์ และอุปกรณ์ควบคุมความ 
ปลอดภัยส่วนบคุคล 

3) จัดทำป้ายสัญลักษณ์แสดงความเส่ียงในพ้ืนท่ีท่ีมคีวามเส่ียง 
4) จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 

3.1.1.2 จัดทำแผนเสริมสรา้งความปลอดภัยสถานศึกษา 
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1)แต่งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษาโดยการมส่ีวนร่วมจากภาคีเครอืข่าย 

2) เสนอแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3) กำหนดระยะเวลาการดำเนินงาน และผู้รับผิดชอบงาน 

4) กำหนดนโยบายความปลอดภัยสถานศึกษา 

5) เผยแพร ่ประชาสัมพันธ์นโยบาย และแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 

3.1.1.3 การจัดสภาพส่ิงแวดล้อม และบรรยากาศในสถานศึกษา 

1) จัดสภาพสิ่งแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศน์ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ำ ห้อง 

พิเศษ และห้องอ่ืน ๆ ให้มีความปลอดภัย 

2) จัดทำแหล่งเรยีนรู้เพ่ือเสรมิสรา้งความปลอดภัยสถานศึกษาท่ีหลากหลาย 

3.1.1.4 การจัดโครงสรา้งบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 

1) สำรวจและประเมินสภาพความเส่ียงด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 

2) สถานศึกษาจัดทำโครงสรา้งบรหิารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 

3) กำหนดบทบาทหน้าท่ี ภาระงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 

4) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 

5) ประสานความร่วมมือของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษาภาคีเครือข่าย 

และหน่วยงานต้นสังกัด 

3.1.1.5 การจัดทำข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 

1) แต่งต้ังคณะทำงานเพ่ือจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 

2) จัดหาเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูสารสนเทศ 

3) เกบ็รวบรวมข้อมลูอย่างครบถ้วนรอบด้าน 

4) วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมู่สารสนเทศ 

5) จัดทำรายงานระบบข้อมูลสารสนเทศ และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 
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3.1.1.6 การสรา้งการมส่ีวนร่วมของสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย 

1) ประสานความร่วมมือในการสร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมในพื้นท่ีและภาคส่วน 

2) มีการประชุมวางแผนเพ่ือเสริมสรา้งความปลอดภัยสถานศึกษาร่วมกัน 

3) มีกิจกรรมการดำเนินงานในการเสริมสรา้งความปลอดภัยสถานศึกษา 

4) มีการประเมินผลร่วมกัน 

5) มีการเผยแพร ่ประชาสัมพันธ์ความรว่มมือมีการยกย่องชมเชยภาคีเครือข่าย 

3.1.1.7 การจัดระบบช่องทางการส่ือสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 

1) แต่งต้ังคณะทำงานด้านการส่ือสาร ประชาสัมพันธ์องค์กรต่าง ๆ 

2) กำหนดรปูแบบการส่ือสารประชาสัมพันธ์ที่ครอบคลุมท้ัง 3 ช่องทาง ดังนี้ 

(1) On Ground ได้แก่ การจัดป้าย นิทรรศการ จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์การจัด 

(2) On Line ได้แก่ การเผยแพร ่ประชาสัมพันธ์ทางส่ือสังคมออนไลน์ ในรปูแบบกิจกรรม 

ในวันสำคัญต่าง ๆ  

(3) OnAir ไดแก่ การประชาสัมพนธ์ผ่านระบบเสียงตามสายในสถานศึกษาและชุมชน 

3) ปรับรูปแบบระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา ให้สอดคล้อง  

กับบริบทและสถานการณ์ของสถานศึกษา 

3.1.1.8 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1) แต่งต้ังคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 

2) คัดกรองนักเรียนแยกเป็น 3 กลุ่ม ได้อย่างชัดเจน ประกอบด้วย กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยงและ 

กลุ่มมีปญัหา 

3) เก็บข้อมูลนักเรยีนรายบุคคลด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีเหมาะสม เช่นการเยี่ยมบ้าน 

การสอบถาม การสัมภาษณ์ เป็นต้น 
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4) จัดกิจกรรมสำหรับนักเรียนกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ดังนี้ 

(1) กลุ่มปกติ จัดกิจกรรมส่งเสริม ความสามารถตามปกติ 

(2) กลุ่มเส่ียง จัดกิจกรรมป้องกันปัญหา 

(3) กลุ่มมีปัญหา จัดกิจกรรมแก้ปัญหา และระบบส่งต่อ 

5) สรุป รายงานผลการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3.1.1.9 การประเมินนกเรยน รายบุคคล ดานรางกาย จิตใจ สังคมสติปัญญาและความต้องการ 

1) มอบหมายให้ครปูระจำช้ันครูท่ีปรกึษามีหน้าท่ีในการประเมินนักเรยีนรายบุคคล 

2) จัดทำเครื่องมือวัดและประเมินนักเรยีนรายบุคคลท่ีครอบคลุมทุกด้าน 

3) ครปูระจำช้ัน/ครท่ีูปรึกษา ดำเนินการประเมินนักเรยีนรายบุคคล 

4) จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคล 

3.1.2 การปลูกฝัง 

3.1.2.1 การสร้างจิตสำนึก ความตระหนักการรับรู้ และความเข้าใจด้านความไม่ปลอดภัยให้แก่ 

ตนเอง ผู้อ่ืน และสังคม 
5) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาให้แก่นักเรยีนครแูละบุคลากร 
6) จดทำศูนย์บรกิารส่ือดานความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา เพ่ือการศึกษา ค้นคว้า 

3.1.2.2 พัฒนาองค์ความรู้โดยการจัดกิจกรรมสร้างความรความเข้าใจ เกีย่วกับความไม่ปลอดภัย 
ให้แก่ นักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง 

1) ประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อชี้แจงแนวทางเกี่ยวกับความไม่ปลอดภัยใน 
สถานศึกษา ต่าง ๆ  

2) จัดกิจกรรมเสรมิหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชา 
3) การจดทำส่ือประชาสัมพนธ์รปแบบต่าง ๆ เพอใหค้วามรแก่ผู้ปกครองและชุมชน 
4) จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เรื่องความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาผ่านกิจกรรม 

Classroom meeting ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
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3.1.2.3 การจัดกิจกรรมสร้างเจตคติท่ีดี การมีจิตบริการ ทักษะประสบการณ์และสมรรถนะด้าน 
ความปลอดภัยให้แก่นักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

1) จัดเวทีประชาธิปไตยในสถานศึกษา ให้นักเรยีนได้มโีอกาสแลกเปล่ียนมุมมอง แนวคิด และ 
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ  

2) จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ์ที่เน้นการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับ การดำเนิน 
ชีวิตประจำวัน เช่น การปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่ นักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

3) จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันสำคัญ 
4) สรรหาต้นแบบผู้จัดกิจกรรม และการจัดกิจกรรมเสรมิทักษะท่ีเป็นเลิศ 

3.1.3 การปราบปราม 
3.1.3.1 การจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 

1) กำหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการ หรือการระงับเหตุ การช่วยเหลือเมื่อเกิดเหตุใน สถานศึกษา 
และสร้างการรบัรู้ร่วมกันทุกภาคส่วน 

2) จัดตั้งคณะทำงานเคลื่อนที่เร็ว (Roving Team) ที่สามารถเข้าระงับเหตุ ได้อย่างทันเหตุการณ์ 

3) เตรยีมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ ท่ีพร้อมรบัสถานการณ์ 

4) ตดต้ังระบบเตือนภัย เช่น กล้อง วงจรปิดสามารถตรวจสอบข้อเทจจรงิได้ เป็นต้น 

5) ซ้อมระงับเหตอุย่างต่อเนื่อง เช่นการดับเพลิงการซ้อมหนีไฟการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

6) ประสานงานภาคเครอืข่ายการมีส่วนรว่ม เพ่ือให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 

7) ส่งต่อผู้ประสบเหตุ เพ่ือให้ได้รับการช่วยเหลือท่ีมีประสิทธิภาพ 

8) กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

3.1.3.2 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 

1) จัดทำข้อมูลบุคคลและหน่วยงาน ในพื้นท่ีตั้งของสถานศึกษา ท่ีสามารถติดต่อ ประสานงาน และให้การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู 
จิตใจได้อย่างรวดเรว็ทันท่วงที 

2) จัดต้ังศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา ฟ้ืนฟู และใหค้ำปรึกษา โดยการมีส่วนรว่มของภาคีเครือข่ายต่างๆ 

3) กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการช่วยเหลือท่ีเหมาะสม 

4) ประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและองค์กร เพื่อให้การ 

ช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟูและให้คำปรกึษา 
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๑๘ 



 

 
 

 

 
 

5) จัดระบบประกันภัยรายบุคคล หรอืรายกลุ่มท่ีสามารถให้การคุ้มครองสำหรบันักเรยีน ครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

      6) สรา้งขวัญกำลังใจ โดยการติดตาม เยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

3.1.3.3 ดำเนินการตามขัน้ตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเป็นธรรมและรวดเร็ว 

1) แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการด้านกฎหมาย ใหผู้้ประสบเหตุได้รับความคุ้มครองตามท่ี 

2) รายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชา หน่วยงานต้นสังกัด 

3)ดำเนินคดีจำแนกประเภทของเหตุท่ีเกิดติดต่อประสานงานผู้ปกครองเพื่อดำเนินการกฎหมายกำหนดหรอืดำเนินการแทนผู้
ปกครอง ใหก้ารคุ้มครองนักเรยีนให้อยู่ในความปลอดภัย 

3.2 ภัยสถานศึกษา 

แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ ภัยที่เก ิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ ( Violence) ภัยที่เก ิดจากอุบัติเหตุ 
(Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
(Unhealthiness) โดยมีรายละเอียด แนวปฏิบัติ ดังนี้

 

1. ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย ์(Violence) 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1.1 การล่วง ส่วนที ่1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ละเมิดทางเพศ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชนแบบบูรณาการ 3.ผู้ปกครอง 
2.สำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียงและพ้ืนท่ีท่ีเป็นจุดเส่ียง มีการติดต้ังกล้องวงจรปิด 4.งานยาเสพติด 
ครอบคลุมพ้ืนท่ีภายในโรงเรียนและ บริเวณโดยรอบโรงเรียน 5.ชุมชน 
3.เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียนและพัฒนาพน้ื ท่ีเส่ียงใหป้ลอดภัย 6.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
แนะนำนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนในการดแูลตัวเอง ไม่อยู่ในท่ีลับตา 7.สาธารณสุขจังหวัด 
4.สรา้งความรู้ ความตระหนัก ผ่านกิจกรรมต่างๆของกลุ่มงานแนะแนว 
และชมรม LGBTQ 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 5.สรา้งเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในและนอกสถานศึกษา  

6.จัดระบบการส่ือสาร เพ่ือรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียนท้ังใน 
สถานศึกษาและชุมชน 
ส่วนที ่2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.รายงานผู้บังคับบัญชาโดยเร็ว 
2.ครท่ีูปรึกษาและผู้ได้รับมอบหมายตามคำส่ังสถานศึกษาปลอดภัยของ 
โรงเรียน ดำเนินการนำนกเรียนผู้ถูกล่วงละเมดิไว้ในท่ีปลอดภัยและประสาน 
ผู้ปกครองในเบ้ืองต้น 
3.สอบถามความจริงโดยต้องมีครสุูภาพสตรีเข้ารว่มสืบค้น / ครูแนะแนวและ 
ผู้ได้รับมอบหมายตามคำส่ังของโรงเรียน 
4.ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น เช่น กล้องวงจรปิด / พยานในเหตุการณ์ 
5.ประสานเจ้าหน้าท่ีตำรวจ และ เจ้าหนา้ท่ีพัฒนาสังคมฯ เพ่ือมส่ีวนร่วมใน 
การสืบข้อเท็จจริง 
ส่วนที ่3 หลังเกิดเหตุ 
1.สรุปรายงานข้อเท็จจริงต่อผู้บังคับบัญชา พร้อมท้ังดำเนินการประเมิน 
พ้ืนท่ีเส่ียง หรือ พฤติกรรมท่ีสุ่มเส่ียงอย่างใกล้ชิด ส่ิงท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข 
2.ครท่ีูปรึกษาติดตามผลกระทบ สภาพจิตใจของนักเรียนเป็นระยะ หากมี 
แนวโน้มสภาพจิตใจย่ำแย่ให้รายงานผู้บริหารทราบ เพ่ือดำเนินการประสาน 
นักจิตวิทยาของ สพม. หรือ พม. เข้าช่วยเหลือเป็นลำดับต่อไป 
3.เมื่อนักเรียนมาโรงเรียน จะไม่มีการย้ำถึงเหตุการณ์ท่ีกระทบกระเทือน 
จิตใจของนักเรียนผู้ประสบเหตุ สรา้งความเข้าใจให้กบัเพ่ือนร่วมชั้นเรียน 
และนักเรียนในสถานศึกษาทุกคน 

1.2 การ ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ทะเลาะวิวาท 1. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 
2. จัดทำระเบียบคู่มือนักเรียนในการดแูลความประพฤติและปฏิบัติตนใน 4.ผู้ปกครอง 
สถานศึกษา 5.ชุมชน 
3. ประชุมช้ีแจงระเบียบ และสรา้งความเข้าใจผ่านกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 6.เจ้าหนา้ท่ี พสน. 
และในกิจกรรมโฮมรูม 7.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
4. มีการเฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมท้ังในระดับช้ันเรียนสถานศึกษาและชุมชน 8.กู้ภัย 1669 
5. สรา้งเครือข่ายเฝ้าระวังในพฤติกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง และเหมาะสม 
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ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 6. ใหค้วามรู้ ความเข้าใจกับนักเรียน และนำกิจกรรมนันทนาการ เช่น ดนตร ี  

กีฬา เป็นเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสม 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 

1. แยกคู่กรณี ท้ัง 2 ฝ่าย เพ่ือสอบสวนข้อเท็จจริงรวม ท้ังผู้เกี่ยวข้องทุกคนใน 
ท่ีเกดิเหตุ เมื่อมีผู้ได้รับบาดเจ็บเล็กน้อย ใหส่้งท่ีห้องพยาบาลของโรงเรียน 
หากบาดเจ็บร้ายแรง ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นแล้วแจ้งสายด่วน 1669 หลังจาก 
นั้นแจ้งครท่ีูปรึกษา 
2.รายงานผู้บังคับบัญชาโดยเร็ว 
3.ตรวจสอบพยานในเหตุการณ์เบ้ืองต้น ประกอบกับข้อมลูจากกล้องวงจรปิด 
4.เมื่อสอบข้อมูลได้มูลเหตุของการทะเลาะวิวาท แยกสอบ แล้วประสานแจ้ง 
ผู้ปกครอง 
5.หากมีกรณีบาดเจ็บรุนแรง เป็นในส่วนของการชดใช้สินไหมจากคู่กรณี 
ผู้ปกครองตกลงกันโดยมผู้ีท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา ประสานงาน 
6.หากมีกรณีบาดเจ็บเป็นเหตุเสียชีวิต โดยจะเป็นในขั้นตอนของตำรวจ และ 
การพิสูจน์หลักฐานต่อไป 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.ดำเนินการตดัคะแนน ตามระเบียบคู่มือนักเรียน 
2.มอบครท่ีูปรึกษา และ งานกิจการนักเรียน ติดตามพฤติกรรมนักเรียนท้ัง 
สองอย่างใกล้ชิด หลังจากได้ปรับทัศนคติแล้ว 
3.ดำเนินการ หากิจกรรมสาธารณประโยชน์ให้นักเรียนได้ทำร่วมกัน เพ่ือ 
สรา้งความเข้าใจและเจตคติท่ีดี 

1.3 การกล่ัน ส่วนที ่1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
แกล้งรังแก 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 
2.สำรวจข้อมูล นักเรียนกลุ่มเส่ียงท้ังกลุ่มผู้กระทำ และผู้ถูกกระทำ สังเกต 4.ครูแนะแนว 
พฤติกรรมนักเรียนท่ีเปล่ียนไป 5.ผู้ปกครอง 
3.สรา้งความเข้าใจ และข้อตกลงร่วมกันในระดับช้ันเรียน และระดับ  
สถานศึกษา 
4.ใหค้วามรู้ความเข้าใจกับนักเรียน โดยเฉพาะในส่วนของงานแนะแนวของ 
โรงเรียน ท่ีต้องอาศัยหลักจิตวิทยาในการส่ือสารสรา้งความเข้าใจ 
5.จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ทำร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 1.เชิญนักเรียนท่ีเป็นคู่กรณี มาพูดคุยสอบถามข้อมูลแยกสอบถาม เป็น 2  

ส่วน มีครท่ีูปรึกษา ครูแนะแนวและผู้ได้รับการแต่งต้ังตามคำส่ัง ร่วมหา 
มูลเหตุปัญหา 
2.สอบถามพยานในเหตุการณ์ ( ถ้ามี ) ตรวจสอบข้อมูลจากกล้องวงจรปิด 
หากเกิดเหตุในโรงเรียน 
3.รายงานผู้บังคับบัญชาถึงเหตุการณ์ในเบ้ืองต้น 
4.การกล่ันแกล้งรงัแก แบ่งเป็นในส่วนท่ีเกดิกับร่างกายและส่วนท่ีกระทบ 
จิตใจ เช่น 
การใช้วาจาดูถูก ให้ร้าย ใส่ร้าย ในส่ือสังคมออนไลน์ อันจะก่อนใหเ้กิดผล 
กระทบด้านจิตใจ ผู้สอบสวนจะต้องนำข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องท้ังหมดมาใช้ 
5.แจ้งครท่ีูปรึกษา ใหส่้งข้อมูลปัญหานี้ต่อผู้ปกครองในเบ้ืองต้น เพ่ือสังเกต 
พฤติกรรมนักเรียน 
6.เชิญนักจิตวิทยา ของ สพม. และ ครูแนะแนว เพ่ือเป็นท่ีปรึกษาให้กับ 
นักเรียนท่ีได้รับผลประทบ 
7.เชิญนักเรียนคู่กรณีมาปรับทัศนคติ ด้วยเหตุและผลรวมถึงผลกระทบท้ัง 
ทางตรง และทางอ้อม 
ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.ครท่ีูปรึกษา สังเกตพฤติกรรม และประสานข้อมูลกับผู้ปกครองนักเรียน 

รวมถึงช้ีแจงความเข้าใจเพ่ือนร่วมชั้นเรียนของนักเรียน 
2.หากต้องการรักษาในขั้นตอนต่อไป เช่น ปรึกษาจิตแพทย์ ทางโรงเรียน 
จะประสาน และส่งต่อ 
3.มีการติดตามผลการรักษาอย่างใกล้ชิด 

1.4 การชุมนุม ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ประท้วงและ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 
การจลาจล ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 

2.สำรวจนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเส่ียง จากครูท่ีปรึกษาและเฝ้าระวัง สังเกต 4.ผู้ปกครอง 
พฤติกรรมนักเรียน 5.ชุมชน 
3.สรา้งความรู้ความเข้าใจในระเบียบ กฎหมาย สิทธิหน้าท่ีพลเมือง ให้ความรู้ 6.เจ้าหนา้ท่ี พสน. 
รับผิดชอบไม่ไปในพ้ืนท่ีเส่ียง 7.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
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ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 4.จัดระบบการส่ือสารข้อมูล เชิงบวก ประสานกับเครือข่ายชุมชน และ  

เจ้าหนา้ท่ี พสน. 
5.จัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์ให้กบันักเรียน ผ่านสภานักเรียน 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.รายงานเบ้ืองต้นต่อผู้บังคับบัญชา 
1.ติดต่อประสานครท่ีูปรึกษา และ ผู้ปกครอง นำนักเรียนออกจากพ้ืนท่ีเส่ียง 
โดยเร็ว 
2.ประสานข้อมูลกับหน่วยงานความม่ันคงในพ้ืนท่ี เพ่ือขอเข้าพ้ืนท่ีนำนักเรียน 
ออกมา 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.เชิญนักเรียนมาร่วมพูดคุย แลกเปล่ียนประสบการณ์และช้ีแจงทำความ 
เข้าใจ ในกรณีร่วมชุมนุม อาจเกิดความไม่ปลอดภัย และเส่ียงอันตรายรอบตัว 
2.ลงช่ือนักเรียน ในกิจกรรมท่ีไม่พงึ ประสงค์ เชิญผู้ปกครองมาช้ีแจงทำความ 
เข้าใจ ให้ช่วยดูแลนักเรียนไม่ไปในพ้ืนท่ีเส่ียง 

1.5 การก่อ ส่วนที ่1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
วินาศกรรม 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.ครท่ีูปรึกษา 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ผู้ปกครอง 
2.สำรวจนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเส่ียง 4.ชุมชน 
3.เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน จากเครือข่ายนักเรียนอาสา ( ทีมสภา 5.เจ้าหนา้ท่ี พสน. 
นักเรียน ) 6.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
4.จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสม  
5.จัดระบบส่ือสารข้อมลูประสานกับเครือขา่ยชุมชนเจ้าหน้าท่ีพสน. และ 
เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
ส่วนที ่2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.รายงานเบ้ืองต้นต่อผู้บังคับบัญชา 
2.แจ้งครท่ีูปรึกษา แจ้งผู้ปกครอง ประสานเจ้าหนา้ท่ี ท่ีได้รับมอบหมาย เข้า 
พ้ืนท่ี และนำนักเรียนท่ีเส่ียงก่อวินาศกรรมออกจากพ้ืนท่ี 
3.ประสานเจ้าหน้าท่ีตำรวจ เพราะอาจเกดิความเส่ียงถึงขั้นอันตรายถึงชีวิต 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๒๓ 



 

 
 

 

 
 

 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
  1.5 การก่อ 
วินาศกรรม 

ส่วนที่ 3 หลังเกตุเหตุ 
 

 
1.เชิญนักเรียนมาร่วมแลกเปล่ียนทัศนคติ รับฟังด้วยเหตุและผลของกันและ 
กัน 
2.ครท่ีูปรึกษาติดตามพฤติกรรมนักเรียนท่ีสุ่มเส่ียง เป็นข้อมูลในการ 
ป้องปรามต่อไป 
3.หากิจกรรม หรือ เวทใีห้นักเรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสม 

1.6 การระเบิด ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.ครท่ีูปรึกษา 
ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ผู้ปกครอง 
2.สำรวจนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเส่ียง 4.ชุมชน 
3.เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน จากเครือข่ายนักเรียนอาสา ( ทีมสภา 5.เจ้าหนา้ท่ี พสน. 
นักเรียน ) นักเรียนท่ีมีแนวโน้มสรา้งวัตถุประกอบระเบิด (ดัดแปลงดินปืน 6.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
ประทัด) 7.หน่วย EOD 
4.สรา้งความเข้าใจถึงอันตรายจากการประกอบวัตถุระเบิด อาจเสียชีวิต หรือ  
พิการได้ ในส่ือต่างๆ 
5.จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
6.จัดระบบส่ือสารข้อมูล ประสานกับ เครือข่ายชุมชนเจ้าหน้าท่ี พสน. และ 
เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 

1.รายงานเบ้ืองต้นต่อผู้บังคับบัญชา 
2.เจ้าหนา้ท่ีตามคำส่ัง หากรุนแรง เจ้าหนา้ท่ีตำรวจหรือ หน่วย EOD ในกรณี 
ท่ีมจีำนวนวัตถุระเบิดจำนวนมาก ประสานครูท่ีปรึกษา ผู้ปกครอง 
3.ประสานเจ้าหน้าท่ีตำรวจ หรือ หน่วย EOD นำนักเรียนออกจากพ้ืนท่ี 
ท่ีมีวัตถุระเบิด ประสานหน่วยกูชี้พ 1669 ในเบ้ืองต้น 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.เชิญนักเรียนมาร่วมแลกเปล่ียนทัศนคติ รับฟังด้วยเหตุและผลของกันและ 
กัน ช้ีใหเ้ห็นถึงความเส่ียงอันตรายของวัตถุระเบิด 
2.ครท่ีูปรึกษาติดตามพฤติกรรมนักเรียนท่ีสุ่มเส่ียง เป็นข้อมูลในการป้อง 
ปรามต่อไป 
3.หากิจกรรม หรือ เวทใีห้นักเรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสม 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๒๔ 



 

 
 

 

 
 

 
ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1.7 สารเคมี ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
และวัตถุอันตราย 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.ครท่ีูปรึกษา 
 ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.หัวหน้าอาคาร 

2.จัดสถานท่ีในการจัดเกบ็สารเคมี และวัตถุอันตรายให้มดิชิด มีกาตรวจสอบ 4.ชุมชน 
จากหัวหน้าอาคารเรียนเสมอ 5.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
3.ประชาสัมพันธ์ ใหค้วามรู้เกี่ยวกับวัตถุอันตราย และมีปา้ย “วัตถุอันตราย” 6.เจ้าหนา้ท่ีดับเพลิง 
ติดไว้ชัดเจน 7.กู้ภัย 1669 
4.ติดต้ังถังดับเพลิง ถังดับสารเคมี ตรวจสอบความสมบูรณ์ของถัง ให้อยู่ใน 
สภาพพร้อมใช้อยู่เสมอ ใกล้กับท่ีเกบ็วัตถุอันตราย พร้อมหมายเลขด่วนสถานี 
ดับเพลิง 
ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.รายงานผู้บังคับบัญชาในเบ้ืองต้น 
2.เข้าระงับเหตุ ด้วยถังดับเพลิงสีแดง หรือ สีเขียว ตามคู่มือความปลอดภัยใน 
สถานศึกษา 
3.อพยพนักเรียน หรือ ครท่ีูอยู่พืน้ท่ีในรัศมีใกล้เคียงออกจากพ้ืนท่ีโดยเร็วใช้ 
ผ้าเช็ดหน้า หรือ ผ้าสะอาดชุบน้ำปิดจมูกเพ่ือป้องกันการสูดดม ในเบ้ืองต้น 
ออกจากพ้ืนท่ีไปในท่ีอากาศถ่ายเทสะดวก 
4.ประสานสถานีดับเพลิงท่ีอยู่ใกล้ท่ีสุด ตามข้อมูลบริเวณถังดับเพลิง 
5.ประสานกูช้ีพ 1669 ในกรณีมผู้ีบาดเจ็บ 
ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 
1.เข้าตรวจสอบพืน้ท่ี ร่วมกับ เจ้าหนา้ท่ี หาสาเหตุของปัญหาท่ีเกดิขึ้น 
ทำบันทึกรายงานใหผู้้บังคับบัญชาทราบ 
2.ประชาสัมพันธ์ ห้ามเข้าใกล้ในพ้ืนท่ีหากยังไม่ปลอดภัย 
3.นำปัญหาท่ีพบ มาวางแผนปรับปรุงร่วมกับงานอาคารสถานท่ีเพ่ือความ 
ปลอดภัย 

1.8 การล่อลวง ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ลักพาตัว 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.ครท่ีูปรึกษา 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ผู้ปกครอง 
2.สรา้งเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 4.ชุมชน 
3.จัดระบบการติดต่อส่ือสาร รบัส่งข้อมูลพฤติกรรมนักเรียน ผู้ใกล้ชิด และ 5.เจ้าหนา้ท่ี พสน. 
บุคคลภายนอก 6.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๒๕ 



 

 
 

 

 
 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 4.จัดกิจกรรมให้ความรู้ ทักษะชีวิต ในการเอาตัวรอดในสถานการณ์ท่ีเส่ียง  

ฝึกทักษะการปฏิเสธคนแปลกหน้า 
5.มีมาตรการการเข้า-ออก ในสถานศึกษาท่ีเข้มงวดและต้องได้รับการ 
ตรวจสอบจาก ครท่ีูปรึกษา / ครูประจำวิชา ผู้ปกครอง และกลุ่มบริหาร 
กิจการนักเรียนก่อนท่ีจะออกนอกบริเวณโรงเรียน ก่อนเวลาเลิกเรียน 

1.8 การล่อลวง 6.สรา้งความรู้ความเข้าใจ ระหว่างครท่ีูปรึกษา และผู้ปกครอง ในการ  
ลักพาตัว ประสานข้อมูลเร่งด่วน ตามความเป็นจริง เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน 

7.สรา้งเครือข่ายในห้องเรียน โดยเพ่ือนนักเรียน มีเบอร์โทรศัพท์ หรือ การ 
ติดต่อผ่านแอพลิเคช่ันต่างๆ 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 

1.รายงานผู้บังคับบัญชาให้ทราบในเบ้ืองต้น 
2.ครท่ีูปรึกษา แจ้งเหตุกับเจ้าหนา้ท่ีความปลอดภัยของโรงเรียน และฝ่าย 
กิจการนักเรียน นำข้อมูลแจ้งผู้ปกครองในเบ้ืองต้น 
3.หากเกิดเหตุในโรงเรียน ให้ตรวจสอบการเข้าออกเพราะจะมีการแลกบัตรท่ี 
งานรักษาความปลอดภัยส่วนหน้า หลังจากนั้นตรวจสอบกล้องวงจรปิดเพ่ือดู 
ข้อมลูท่ีน่าจะเป็นประโยชน์ 
4.ประสานบุคคลใกล้ชิด ท่ีได้พบ พูดคุย ผู้ประสบเหตุในเรื่องวัน เวลา และ 
สถานท่ี 
5.ประสานเจ้าหน้าท่ีตำรวจ เพ่ือประสานข้อมูลท่ีได้รับเพ่ือติดตามนักเรียน 
ต่อไป 
6.นำข้อมูลในด้านต่างๆมาประกอบ เช่น การแชท คุยกับเพ่ือน หรือ บุคคล 
อ่ืนๆ ท่ีได้รับทราบจากคนรอบข้าง7.ตรวจสอบข้อมูลจากส่ือออนไลน์ต่างๆ ดู 
ความเคล่ือนไหว จากเพ่ือนใกล้ชิด 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.มอบครท่ีูปรึกษา ครูแนะแนว สังเกต สอบถามพฤติกรรมนักเรียน กับ 
ผู้ปกครอง และเพ่ือนร่วมชั้นเรียน 
2.หากพบว่ามีเหตุปัจจัยให้นักเรียน มีภาวะเครียด ป่วยจากเหตุการณ์นี้ ให้ 
ประสานนักจิตวิทยาของเขตพ้ืนท่ีหากยังไม่ดีขึ้น ประสานพบจิตแพทย์ และ 
ติดตามอาการหลังการรักษาโดยเร็ว 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๒๖ 



 

 
 

 

 
 

2. ภัยท่ีเกิดจากอุบติัเหตุ (Accident) 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2.1 ภัย ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ธรรมชาติ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.ครท่ีูปรึกษา 
(แผ่นดินไหว ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครูแนะแนว 
น้ำท่วม 2.สรา้งความรู้ความเข้าใจปัญหา และผลกระทบท่ีเกิดจากภัยธรรมชาติ 4.ผู้ปกครอง 
อัคคีภัย) รูปแบบต่างๆ การเอาตัวรอดจากภัยธรรมชาติ 5.ชุมชน 

3.ตัดแต่งกิง่ไม้ท่ีอยู่ใกล้อาคาร 6.เจ้าหนา้ท่ีบรรเทาสา 
4.ติดตามข่าวพยากรณ์อย่างสม่ำเสมอ ธารณภัย / เทศบาล / 
ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ อบต. / หน่วยอาสาฯ 
1.มีการสำรวจข้อมูล นักเรียนท่ีมคีวามเส่ียงจากภัยธรรมชาติ เพ่ือรับความ 7.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
ช่วยเหลืออย่างทันท่วงที ผ่านระบบช้ันเรียนโดยครท่ีูปรึกษา 
2.ประสานหน่วยงานต่างๆในพน้ื ท่ีใกล้เคียง เพื่อใหค้วามช่วยเหลือ 
ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 
1.ครท่ีูปรึกษา ติดตามนักเรียนท่ีประสบภัย ความเป็นอยู่ และต้องการส่ิงใด 
2.นักเรียนได้เตรียมความพร้อมรับมือ ภัยธรรมชาติในครั้งต่อไป 
3.ประชาสัมพันธ์ ในส่วนของหน่วยงานท่ีใหค้วามช่วยเหลือผู้ประสบเหตุจาก 
ภัยธรรมชาติ ไว้ที่หน้าเว็บของโรงเรียน และผ่านทางช่องทาง line แจ้งข่าว 
จากโรงเรียนส่งถึงนักเรียน 

2.2 ภัยจาก ส่วนที ่1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
อาคารเรียน 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 
ส่ิงก่อสร้าง ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.หัวหน้าอาคาร 

2.แต่งต้ังหัวหน้าอาคารเรียน อาคารประกอบ มีหน้าท่ีดูแลตรวจสอบความ 4.งานอนามัยโรงเรียน 
เรียบร้อย ในอาคารท่ีรับผิดชอบตามขอบข่ายภาระงาน 5.ผู้ปกครอง 
3.งานอาคารสถานท่ีรับเรื่องปัญหาจากผู้ตรวจอาคารแก้ไขปรับปรงุให้อยู่ใน 6.หน่วยกูชี้พ 1669 
สภาพพร้อมใช้ เพ่ือความปลอดภัยอยู่เสมอ 7.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
4.มีปา้ยบอกทางหนีไฟ แผนผังท่ีชัดเจน พร้อมท้ังช่ือผู้รับผิดชอบอาคาร 8.บริษทัประกันฯ 
5.ในพ้ืนท่ีก่อสร้าง ควรมีป้ายแจ้ง “พ้ืนท่ีกำลังก่อสร้างหา้มเข้า” และ ควรมี 
ฉาก หรือตาข่ายกั้น เพื่อความปลอดภัย 
ส่วนที ่2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.นำผู้บาดเจ็บส่งห้องพยาบาลของโรงเรียน แต่หากบาดเจ็บหนัก ประสาน 
โรงพยาบาล หน่วยกู้ชีพ 1669 นำส่ง พร้อมท้ังเจ้าหนา้ท่ีพยาบาลเดินทางไป 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๒๗ 



 

 
 

 

 
 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 เพ่ือแจ้งข้อมูลกับโรงพยาบาล ประสานครูท่ีปรึกษา และแจ้งผู้ปกครองใน  

เบ้ืองต้นเมื่อประสบเหตุ 
2.รายงานผู้บังคับบัญชาในเบ้ืองต้น 
3.ประสานครท่ีูปรึกษา และแจ้งผู้ปกครองในเบ้ืองต้นเมื่อประสบเหตุ 
4.เจ้าหนา้ท่ีงานอนามัย ประสานสิทธิประกันอุบัติเหตุของนักเรียน กับบริษัท 
ประกันฯ 

2.2 ภัยจาก ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ  
อาคารเรียน 1.ครท่ีูปรึกษา รายงานเหตุให้ผู้บังคับบัญชาทราบ ว่าเหตุเกิดท่ีใด จากสาเหตุ 
ส่ิงก่อสร้าง ใด อาการของนักเรียนเป็นอย่างไร และได้ประสานช่วยเหลือเยียวยาอย่างไร 

2.นำข้อมลูท่ีได้รับ ไปปรับปรุงแก้ไขจุดเกดิเหตุ หรือข้อบกพร่องในส่วนของ 
อาคารส่ิงก่อสร้างท่ีเกดิอันตรายว่าเหตุใดจึงเกดิอุบัติเหตุได้ 
3.ประชาสัมพันธ์ พ้ืนท่ีก่อสร้างเพ่ือให้ระมัดระวังไม่เข้าในพ้ืนท่ี เพ่ือความ 
ปลอดภัย 

2.3 ภัยจาก ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ยานพาหนะ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ผู้ปกครอง 
2.ใหค้วามรู้ ความเข้าใจ ในการเรื่องกฎจราจร และเรื่องการใช้ยานพาหนะ 4.ชุมชน 
กับนักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน 5.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
3.มีการสำรวจข้อมลูยานพาหนะในสถานศึกษา ของบุคลากร และนักเรียนให้ 6.เจ้าหนา้ท่ี พสน. 
เป็นปัจจุบัน 7.หน่วยกูชี้พ 1669 
4.จัดทำเครื่องหมายจราจร และเส้นทางการเดินรถในสถานศึกษาใหเ้ห็น 8.งานสัมพันธ์ชุมชน 
ชัดเจน 
5.รณรงค์ให้นักเรียนสวมหมวกนิรภัยเมื่อขับ ขี่รถจักรยานยนต์มาโรงเรียน 
6.สถานศึกษาจัดทำระบบประกันอุบัติเหตุของนักเรียนทุกคน 
ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.เกดิเหตุในสถานศึกษา ผู้ประสบเหตุแจ้ง ครู บุคลากรหรือเจ้าหนา้ท่ี เข้า 
ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น หากมีอาการบาดเจ็บรุนแรง ใหป้ระสานหน่วย 
พยาบาล หรือ หน่วยกู้ชีพ 1669 นำส่งโรงพยาบาลใกล้เคียงโดยเร็ว ครท่ีู 
ปรึกษารับทราบ และประสานผู้ปกครอง 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๒๘ 



 

 
 

 

 
 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 2.เกดิเหตุภายนอกสถานศึกษา เมือ่เจ้าหนา้ท่ีได้รับข้อมูล ให้รีบไปท่ีจุดเกิด  

เหตุ หรือ ไปโรงพยาบาลทันทีเมื่อทราบ ช่ือนักเรียน ให้ประสานครูท่ีปรึกษา 
เพ่ือประสานข้อมูลกับผู้ปกครอง 
3.รายงานข้อมูลใหผู้้บังคับบัญชาทราบทันที 
4.รายงานข้อมูลท่ีจำเป็น ตามแบบรายงาน ( ช่ือนามสกุล / ช้ัน / โรงเรียน / 
ท่ีอยู่ / บิดา-มารดา ช่ือ /ผู้ปกครองช่ือ และรายงานเหตุการณ์ วัน-เวลา ท่ี 
ประสบเหตุ /ประสบอุบัติเหตุอย่างไร / ตอนท่ีรายงานมีสถานะอย่างไร เช่น 
รักษาตัวอยู่ หรือ เสียชีวิต 
5.งานอนามัยประสานเรื่องระบบประกันอุบัติเหตุ ในทุกกรณี 

2.3 ภัยจาก ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ  
ยานพาหนะ 1.กรณี ยังมีชีวิต ครท่ีูปรึกษา ติดตามประสานความช่วยเหลือกบัผู้ปกครอง 

ในเรื่องต่างๆ พร้อมท้ังให้ขวัญกำลังใจ และนำเรียนผู้บังคับบัญชา 
2.กรณี เสยชีวิต ครท่ีูปรึกษารายงาน และนำเรียนผู้บังคับบัญชา ติดต่อ 
ประสานใหค้วามช่วยเหลือตามข้ันตอนปฏิบัติของงานสัมพันธ์ชุมชน ในส่วนท่ี 
ทางโรงเรียนเยียวยา ให้กำลังใจ 
3.นำข้อมลูอุบัติเหตุเป็นกรณีศึกษาในการป้องกันต่อไป 

2.4 ภัยจากการ ส่วนที ่1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
จัดกิจกรรม 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครผูู้รับผิดชอบ 
2.ในการจัดกิจกรรมต่างๆต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารฯ โครงการหรือกจิกรรม 
ว่ากจิกรรมนั้นๆมคีวามเส่ียง มีความปลอดภัยมากน้อยเพียงใด 4.งานอนามัยโรงเรียน 
3.ในกิจกรรมนั้น ควรมีหน่วยพยาบาลในคำส่ังกิจกรรมนั้นด้วยเมื่อเกดิเหตุ 5.ผู้ปกครอง 
เบ้ืองต้น 6.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 7.หน่วยกูชี้พ 1669 
1.ครท่ีูรับผิดชอบในกิจกรรมนั้นๆ รายงานเหตุใหผู้้บังคับบัญชาทราบ 8.งานสัมพันธ์ชุมชน 
2.ในกรณีบาดเจ็บเล็กน้อย ติดต่อหน่วยปฐมพยาบาล 
3.ในกรณีบาดเจ็บรุนแรง ติดต่อโรงพยาบาล หรือหน่วยกูชี้พ 1669 ครท่ีู 
ได้รับมอบหมาย ตามไปให้ข้อมลูเบื้องต้นท่ีโรงพยาบาล ติดต่องานอนามัย 
โรงเรียนในส่วนของงานประกันอุบัติเหตุ 
4.ในกรณีเสียชีวิต แจ้งครท่ีูปรึกษารายงาน และนำเรียนผู้บังคับบัญชา ติดต่อ 
ประสานใหค้วามช่วยเหลือตามข้ันตอนปฏิบัติของงานสัมพันธ์ชุมชน ในส่วนท่ี 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๒๙ 



 

 
 

 

 
 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ทางโรงเรียนเยียวยา ให้กำลังใจ และมีข้อมลูการเกิดอุบัติเหตุรายงานตาม  

ข้อเท็จจริง หากเกิดจาก 
ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 
1.กรณี ยังมีชีวิต ครท่ีูปรึกษา ติดตามประสานความช่วยเหลือกบัผู้ปกครอง 
ในเรื่องต่างๆ พร้อมท้ังให้ขวัญกำลังใจ และนำเรียนผู้บังคับบัญชา 
2.กรณี เสยชีวิต ครท่ีูปรึกษารายงาน และนำเรียนผู้บังคับบัญชา ติดต่อ 
ประสานใหค้วามช่วยเหลือตามข้ันตอนปฏิบัติของงานสัมพันธ์ชุมชน ในส่วนท่ี 
ทางโรงเรียนเยียวยา ให้กำลังใจ 
3.นำข้อมลูอุบัติเหตุเป็นกรณีศึกษาในการป้องกันในการจัดกิจกรรมปีต่อไป 

2.5 ภัยจาก ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
เคร่ืองมือ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 
อุปกรณ์ ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูประจำวิชา 

2.มอบนโยบาย ใหค้รูประจำวิชาสำรวจ เครื่องมือ และอุปกรณ์ ในการ 4.ครท่ีูปรึกษา 
จัดการเรียนการสอนให้มีพร้อมใช้งานและมีความปลอดภัย หากชำรดุให้ 5.งานอนามัยโรงเรียน 
บันทึกเสนอผู้บริหารในการดำเนินการซ่อมแซมโดยเร็ว 6.ผู้ปกครอง 
3.มีการอบรม การสาธิต การใช้การดแูลรักษาอุปกรณ์ต่างๆให้กบันักเรียน 7.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
4.ใหค้วามรู้ในการแกป้ัญหาเครื่องมือ และการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 8.หน่วยกูชี้พ 1669 
ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.ครท่ีูรับผิดชอบในวิชานั้นๆดูแล ปฐมพยาบาลในเบ้ืองต้น หรือ ออกจาก 
พ้ืนท่ีเส่ียงก่อน 
2.หากบาดเจ็บเล็กน้อย นำส่งห้องพยาบาล หากบาดเจ็บรุนแรง แจ้งห้อง 
พยาบาลประสานโรงพยาบาลใกล้เคียง หรือ หน่วยกูชี้พ 1669 ครูประจำวิชา 
ตามไปให้ข้อมูลท่ีโรงพยาบาล ประสานผู้ปกครอง 
3.รายงานเหตุใหผู้้บังคับบัญชาทราบตามความจริง 
4.ประสานงานอนามัยในส่วนของประกันอุบัติเหตุ 
ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 
1.กรณี ยังมีชีวิต ครท่ีูปรึกษา ติดตามประสานความช่วยเหลือกบัผู้ปกครอง 
ในเรื่องต่างๆ พร้อมท้ังให้ขวัญกำลังใจ และนำเรียนผู้บังคับบัญชา 
2.กรณี เสยชีวิต ครท่ีูปรึกษารายงาน และนำเรียนผู้บังคับบัญชา ติดต่อ 
ประสานใหค้วามช่วยเหลือตามข้ันตอนปฏิบัติของงานสัมพันธ์ชุมชน ในส่วนท่ี 
ทางโรงเรียนเยียวยา ให้กำลังใจ 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๓๐ 



 

 
 

 

 
 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 3.นำข้อมลูอุบัติเหตุเป็นกรณีศึกษาในการป้องกันต่อไปว่าเกดิจากอุปกรณ์ใด 

และเกิดจากความประมาทส่วนบุคคล หรือ ความบกพร่องของอุปกรณ์ 

 

 

3. ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
3.1 การถูก ส่วนที ่1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ปล่อยปละ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 
ละเลย ทอดทิ้ง ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 

2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถ 4.ครูแนะแนว 
ให้นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครูท่ีปรึกษา 5.ผู้ปกครอง 
3.จัดทำระบบติดต่อส่ือสาร กับหน่วยงานท่ีมส่ีวนเกี่ยวข้องในกรณี พบเห็น 6.ชุมชน 
เด็กท่ีประสบปัญหา เช่น หน่วยงานคุ้มครองเด็กและเยาวชน , หน่วยงาน 7.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
พัฒนาสังคมฯ , พสน. , หน่วยขา่วในชุมชน 8.นักจิตวิทยา 
4.งานแนะแนว ใหค้ำปรึกษา และให้นักเรียนได้เห็นคุณค่าในตัวเอง 9.เจ้าหนา้ท่ี พม. 
ไม่เปรียบเทียบตนเองกับผู้อ่ืน 
5.จัดอบรม ฝึกทักษะ การเอาตัวรอด การรูจั้กปฏิเสธและการขอความ 
ช่วยเหลือ 
6.ประสานงานผู้ปกครองเพ่ือใหค้ำแนะแนวทางแกป้ัญหา หรือร่วมหาทาง 
ออกของปัญหานักเรียน 
7.ประสานงานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น กรมกองคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
หรือ กระทรวงพฒั  นาสังคมฯ 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 

1.รายงานผู้บังคับบัญชาโดยเร็ว 
2.ครท่ีูปรึกษา และผู้ได้รับมอบหมายตามคำส่ังสถานศึกษาปลอดภัยของ 
โรงเรียน ดำเนินการนำนกเรียนท่ีประสบเหตุ มาอยู่ในพ้ืนท่ีปลอดภัย 
3.ประสานผู้ปกครอง (ถ้ามี) ประสานหน่วยงานคุ้มครองเด็กและเยาวชน , 
หน่วยงานพฒั  นาสังคมฯ (พม.)นักจิตวิทยา 
4.ได้พูดคุย กับเด็ก โดยอยูใ่นความพร้อมและความเต็มใจ เพราะถือเป็นเรื่อง 
ท่ีส่งผลต่อความรู้สึกและจิตใจของเด็กโดยตรง 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

3๑ 



 

 
 

 

 

 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ  

 1.ครท่ีูปรึกษา ครุแนะแนว ได้สังเกตพฤติกรรมนักเรียนเมื่อนักเรียนกลับมา 
เรียน 
2.ครท่ีูปรึกษา มอบเพ่ือนนักเรียนท่ีมีความสนิทคุ้นเคยใกล้ชิด ได้พูดคุย และ 
รับทราบข้อมลูเชิงลึก เพ่ือนำมาปรับใช้ ร่วมหารือกับนักจิตวิทยาของ สพม. 
3.ติดตามความเป็นอยู่ และรายงานใหผู้้บังคับบัญชาทราบเป็นระยะ เพ่ือดูแล 
ประสานใหค้วามช่วยเหลือต่อไป 

3.2 การคุกคาม ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ทางเพศ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหารฯ 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 
2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถให้ 4.ครูแนะแนว 
นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครท่ีูปรึกษา 5.ผู้ปกครอง 
3.สำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียง และพ้ืนท่ีท่ีเป็นจุดเส่ียง มีการติดต้ังกล้องวงจรปิด 6.ชุมชน 
ครอบคลุมพ้ืนท่ีภายในโรงเรียนและ บริเวณโดยรอบโรงเรียน 7.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
4.เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพ้ืนท่ีเส่ียงให้ปลอดภัย 8.นักจิตวิทยา 
แนะนำนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนในการดูแลตัวเอง ไม่อยู่ในท่ีลับตา 9.เจ้าหนา้ท่ี พม. 

 5.สรา้งความรู้ ความตระหนักผ่านกิจกรรมต่างๆของกลุ่มงานแนะแนวและ  
ชมรม LGBTQ 
6.สรา้งเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในและนอกสถานศึกษา 
7.จัดระบบการส่ือสาร เพ่ือรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียนท้ังใน 
สถานศึกษาและชุมชน 
ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.รายงานผู้บังคับบัญชาโดยเร็ว 
2.ครท่ีูปรึกษา และผู้ได้รับมอบหมายตามคำส่ังสถานศึกษาปลอดภัยของ 
โรงเรียน ดำเนินการนำนกเรียนผู้ถูกคุกคาม ไว้ในท่ีปลอดภัย และประสาน 
ผู้ปกครองในเบ้ืองต้น 
3.สอบถามความจริง โดยต้องมีครสุูภาพสตรีเข้าร่วมสืบค้น / ครูแนะแนว 
และผู้ได้รับมอบหมายตามคำส่ังของโรงเรียน 
4.ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้นของการถูกคุกคาม จากบคุคลอ่ืน , เพ่ือน , บุคคล 
ใกล้ชิด หรือ บุคคลในครอบครัวตนเอง 
5.ประสานเจ้าหน้าท่ีตำรวจ และ เจ้าหนา้ท่ีพัฒนาสังคมฯ เพ่ือมส่ีวนร่วมใน 
การสืบข้อเท็จจริง หากเป็นบุคคลในครอบครัว ต้องประสาน พม. ใหจั้ดหาท่ี 
พักปลอดภัยสำหรับผู้ถกูคุกคาม 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๓๒ 



 

 
 

 

 
 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ส่วนที ่3 หลังเกิดเหตุ  

1.สรุปรายงานข้อเท็จจริงต่อผู้บังคับบัญชา 
2.ครท่ีูปรึกษาติดตามผลกระทบ สภาพจิตใจของนักเรียน เป็นระยะ หากมี 
แนวโน้มสภาพจิตใจย่ำแย่ให้รายงานผู้บริหารทราบ 
3.หากนักเรียนอยู่ในความดูแลของหน่วยงานคุ้มครองเด็กและเยาวชน , 
หน่วยงานพฒั  นาสังคมฯ ครท่ีูปรึกษาติดตามและรายงาน 
4.เมื่อนักเรียนอยู่ในสถานะปลอดภัย ในกรณีท่ีผู้คุกคามถูกดำเนินคดี 
เรียบร้อยแล้ว ทางโรงเรียนจะประสานหน่วยงานคุ้มครองเด็ก หรือ พม. 
เพ่ือให้นักเรียนได้กลับมาเรียนตามปกติ 
5.เมือ่นักเรียนมาโรงเรียน จะไม่มีการย้ำถึงเหตุการณ์ท่ีกระทบกระเทือน 
จิตใจของนักเรียนผู้ประสบเหตุ สรา้งความเข้าใจให้กบัเพ่ือนร่วมชั้นเรียน 
และนักเรียนในสถานศึกษาทุกคน 

3.3 การไม่ได้ ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
รับความเป็น 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 
ธรรมจากสังคม ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 

2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถให้ 4.ครูแนะแนว 
นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครท่ีูปรึกษา เพ่ือสำรวจความต้องการ 6.ผู้ปกครอง 
ความขาดแคลนของนักเรียนรายคน ประสานงานแนะแนว 
3.สรา้งความตระหนักรู้ ในความรับผิดชอบต่อสังคมสิทธิหน้าท่ี ของตนเองท่ี 
พึงได้รับตาม รูปแบบประชาธิปไตย ผ่านทางงานสภานักเรียน 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 

1.นักเรียนรอ้งเรียนความไม่เป็นธรรม ผ่านทางช่องทางต่างๆ เช่น โพสต์ 
ในเฟซบุ๊คโรงเรียน , ระบบ MOESafety Center , หรือ ศูนย์ดำรงธรรม ฯลฯ 
2.ข้อมลูจะส่งมาท่ีโรงเรียน ทางโรงเรียนจะรับข้อมูลโดยทางผู้บังคับบัญชาจะ 
มอบหมาย ผู้ท่ีรับผิดชอบในด้านสถานศึกษาปลอดภัย ดำเนินการตรวจสอบ 
ข้อมลูตามข้อเท็จจริง และแจ้งผู้ร้องเรียนมาช้ีแจง 
3.ในกรณีนักเรียน เป็นผู้ร้องเรียน จะมีผู้บริหาร ครูท่ีได้รับมอบหมายตาม 
คำส่ัง ครูท่ีปรึกษา ผู้ท่ีถูกร้องเรียนผู้ปกครองนักเรียน เข้ารับฟังข้อช้ีแจง 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.นำข้อสรุปจากการช้ีแจง เสนอต่อผู้บังคับบัญชา 
2.นำข้อร้องเรียน ท่ีผู้ท่ีไม่ได้รับความเป็นธรรม มาหาแนวทางออกร่วมกัน 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๓๓ 



 

 
 

 

 
 

 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ในเชิงบวก เป็นที่ยอมรับท้ังสองฝ่าย เพ่ือปรับใช้ต่อไป  

4. ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกาย และจิตใจ (Unhealthiness) 

 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
4.1 ภาวะจิต ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
เวช 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.ครท่ีูปรึกษา 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครูแนะแนว 
2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถให้ 4.ผู้ปกครอง 
นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครท่ีูปรึกษา แยกเด็กเป็นกลุ่มต่างๆ 5.ชุมชน 
3.สังเกต พฤติกรรมนักเรียนกลุ่มเส่ียง ภาวะจิต มีการทำแบบประเมินใน 6.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
เบ้ืองต้นว่า นักเรียนเข้าข่ายหรือไม่ 
4.ครูแนะแนวนำนักเรียนกลุ่มเส่ียง มาทดสอบ และใหค้ำแนะนำในเบ้ืองต้น 
พร้อมท้ังประสานข้อมูล ครูท่ีปรึกษา และผู้ปกครองใหสั้งเกตพฤติกรรม 
นักเรียนอย่างใกล้ชิด เป็นการป้องกันเบ้ืองต้น 
5.จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เช่น “ใจเขา ใจ 
เรา” เป็นการละลายพฤติกรรม 
6.ส่งเสริมกิจกรรมท่ีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถตนเอง 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 

1.ครท่ีูปรึกษา แยกนักเรียนท่ีมีภาวะจิตได้แสดงความรู้สึกร่วมกับครูแนะแนว 
2.หากนักเรียนมีอาการภาวะ ท่ีส่อความรุนแรง แจ้งผู้ปกครองได้รับทราบ 
และประสานกับจิตแพทย์ เป็นท่ีปรึกษา หาทางออกของปัญหา ต้องช้ีแจงให้ 
ผู้ปกครองเข้าใจว่า การมีภาวะทางจิตนั้นมีเหตุปัจจัยต่างกัน ต้องใหผู้้ท่ีมี 
ความเช่ียวชาญในการบำบัดรักษา ต้องยอมรับและให้กำลังใจ 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.ครท่ีูปรึกษา และครูแนะแนว ติดตามอาการ และรายงานต่อผู้บังคับบัญชา 
เป็นระยะ 

4.2 ติดเกม ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 
ข้อมลูกับ 3.ผู้ปกครอง 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 4.ชุมชน 

2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถให้ 5.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครท่ีูปรึกษา แยกเด็กเป็นกลุ่มต่างๆ 
3.สังเกต พฤติกรรมนักเรียนกลุ่มเส่ียง “ติดเกม” จากการสอบถาม เพราะ 
เด็กกลุ่มนี้มักจะไม่สนใจเรียน และมักจะแอบนอนในคาบเรียน เนื่องจากเล่น 
เกมจนดึก 

4.2 ติดเกม 4.สำรวจข้อมูล ตามรา้นเกม ใช้เจ้าหนา้ท่ี พสน. ขอความร่วมมือ เวลาเปิด –  
ปิด รา้นเกม 
5.สรา้งเครือข่ายสภานักเรียน เฝ้าระวัง นักเรียนหนีเรียนไปร้านเกม การแจ้ง 
ข้อมลูข่าวสารในระบบ line ผ่านครูท่ีปรึกษา 
6.จัดหากิจกรรมเป็นเวทีให้นักเรียนได้แสดงออก เช่น ดนตร ี, กีฬา , หรือจัด 
แข่งขัน e-sport ในโรงเรียน 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 

1.ครท่ีูปรึกษารับทราบ และนำส่งข้อมูลนักเรียนท่ีฝ่ายกจิการนักเรียน เพื่อ 
ดำเนินการตักเตือน และตัดคะแนนตามระเบียบคู่มือนักเรียนต่อไป 
2.ประสานข้อมูล และนำนักเรียนเข้าสู่ระบบการเรียนโดยเร็ว แจ้งผู้ปกครอง 
ใหช่้วยกำกับดูแลความประพฤตินักเรียน และมาเรียนทุกวัน รู้จักการแบ่ง 
เวลาเรียนและเวลากิจกรรมส่วนตัว 
3.จัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์ให้นักเรียนได้มส่ีวนร่วมรับผิดชอบ เป็นการ 
ใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.ครท่ีูปรึกษา ติดตามพฤติกรรมนักเรียน เป็นระยะและแจ้งใหผู้้ปกครอง 
ทราบ 
2.เมื่อนักเรียนปรับเปล่ียนพฤติกรรม กลุ่มบริหารกจิการนักเรียนจะจัดทำ 
เกียรตบัิตรทำความดี เป็นการสรา้งคุณค่าในตัวนักเรียน และสรา้งขวัญ 
กำลังใจ 

4.3 ยาเสพติด ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 
ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ผู้ปกครอง 

4.งานยาเสพติด 
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 2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถให้ 5.ชุมชน 

นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครท่ีูปรึกษา แยกเด็กเป็นกลุ่มต่างๆ 6.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
3.สังเกต พฤติกรรมนักเรียนกลุ่มเส่ียง “ติดยาเสพติด” โดยงานยาเสพติด จะ 7.สาธารณสุขจังหวัด 
มีข้อมลูในมือ มีการสุ่มตรวจ ค้นกระเป๋า และในรถจักรยานยนต์ ของ 
นักเรียนอย่างสม่ำเสมอ 
4.มีกิจกรรมรณรงค์และประชาสัมพันธ์ ถึงภัย และอัตราโทษของยาเสพติด 
เช่น วันต้านยาเสพติดโลก , วนังดสูบบุหรี่ , กิจกรรมการวาดภาพ , ดนตร ี, 
กีฬาต้านยาเสพติด 
5.มีกิจกรรม Re-xray สุ่มตรวจหาสารเสพติดในนักเรียนจำนวน 300 คน ทุก 
ภาคเรียน โดยเป็นความร่วมมอืจากหน่วยงาน สาธารณสุขจังหวัด , สถานี 
ตำรวจ ,หน่วยงานปกครอง และโรงเรียน 

4.3 ยาเสพติด ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ  

1.หากเกิดเหตุในโรงเรียน จะมีเจ้าหนา้ท่ีงานยาเสพติดเข้าควบคุมนักเรียน 
ท่ีกระทำความผิดเรื่องยาเสพติดในโรงเรียน หากเป็นครั้งแรกจะลงบันทึกทำ 
ทัณฑ์บนไว้และโทรแจ้งผู้ปกครองรับทราบและควบคุมความประพฤติ 
นักเรียน หากเป็นครั้งท่ีสองเป็นต้นไป ลงบันทึกตัดคะแนน ตรวจ ปัสวะ 
เพ่ือหาสารเสพติด และเชิญผู้ปกครองมาพบ เพ่ือช้ีแจงหาทางออกร่วมกัน 
ลงบันทึกและรายงานผู้บังคับบัญชา 
2.หากเกิดเหตุภายนอกโรงเรียน จากการรับรายงานของเครือข่ายเจ้าหนา้ท่ี 
พสน.ลพบุรี จะมีเจ้าหนา้ท่ีของโรงเรียนไปรับตัวกลับมาท่ีโรงเรียน และ 
ดำเนินการตามข้ันตอน คือ ตรวจ ปัสวะ และ เชิญผู้ปกครองมารับทราบ 
พฤติกรรมนักเรียน 
3.หากนักเรียนเข้าข่ายติดสารเสพติดขั้นรุนแรง ทางโรงเรียนจะทำหนังสือ 
เพ่ือส่งตัวนักเรียนเข้ารับการบำบัดยาเสพติด กับสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ใน 
ความยินยอมของผู้ปกครอง 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.มีการติดตามพฤติกรรมนักเรียน และต้องมารายงานตัวเป็นระยะ มีการสุ่ม 
ตรวจ ปัสวะ 
2.ติดตามนักเรียนท่ีเข้ารับการบำบดัยาเสพติด และรายงานต่อผู้บังคับบัญชา 
เป็นระยะ 
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ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
4.4 โรคระบาด ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ในมนุษย์ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 
2.งานอนามัยโรงเรียน ดำเนินการทำส่ือประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ เกี่ยวกับโรค 4.งานอนามัยโรงเรียน 
ระบาด แนวทางดูแลป้องกันตนเอง กับนักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน บน 5.ผู้ปกครอง 
ส่ือออนไลน์ เช่น เว็บไซต์โรงเรียน , เฟซบุ๊ค , ไลน์ ,นิทรรศการ ตามอาคาร 6.ชุมชน 
ต่างๆ 7.เจ้าหนา้สาธารณสุข 
3.โรงเรียนดำเนินการจัดสรรงบประมาณ สำหรับแนวทางบริหารจัดการโรค 
ระบาด จัดซื้อ ชุดตรวจ ATK, หนา้กากอนามัย , เจลแอลกอฮอลล์ , ถุงมือ 
ยาง , เจลล้างมือ ตามจุดบริการต่างๆใหเ้พียงพอ 
4.จัดทำแผนเผชิญเหตุสำหรับบุคลากรในสถานศึกษาและนักเรียน 

4.4 โรคระบาด ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ  
ในมนุษย์ 1.สำหรับนักเรียน ท่ีตรวจพบเช้ือผลเป็นบวก ให้พักรักษาตัวอยู่ท่ีบ้านเป็น 

เวลา 7 วัน แล้วตรวจหากผลเป็นลบ สามารถกลับมาเรียนได้พร้อมใบรับรอง 
แพทย์ 
2.สำหรับคร ูและบุคลากรทางการศึกษา ตรวจพบเช้ือผลเป็นบวก ให้ลาป่วย 
กักตัวได้ 3 วัน ต่อการขอใบรับรองแพทย์ 1 ครั้ง และตรวจหากยงัพบเช้ือ 
เป็นบวกใหห้ยุดได้อีก 2 วัน (รวม 5 วัน )และต้องใช้ใบรับรองแพทย์ต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 
1.แนะนำใหผู้้ป่วยดูแลสังเกตอาการตนเองหลังติดเช้ือ 
2.ยังคงต้องดูแลตนเอง สวมหน้ากากอนามัยในพ้ืนท่ีสาธารณะ เช่นเดิม 

4.5 ภัยไซเบอร์ ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.ครท่ีูปรึกษา 
ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.กลุ่มงานคอมพิวเตอร์ 
2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถให้ และงานประชาสัมพันธ์ 
นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครท่ีูปรึกษา แยกเด็กเป็นกลุ่มต่างๆ 4.งานสภานักเรียน 
3.มอบกลุ่มงานคอมพิวเตอร์ และงานประชาสัมพันธ์ ได้นำเสนอภัยเกี่ยวกับ 5.ผู้ปกครอง 
อาชญากรรมไซเบอร์ ในปัจจุบันในคาบเรียนคอมพิวเตอร์ และจัดทำส่ือรู้เท่า 6.ชุมชน 
ทันไซเบอร์บนหน้าเว็บของโรงเรียน , เฟซบุ๊ค , และช่องทางผ่าน line คร ู 7.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
ท่ีปรึกษา และการประชาสัมพันธ์ของสภานักเรียน 8.สายด่วนเจ้าหนา้ท่ี 
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 4.จัดกิจกรรมเสริมสรา้งภูมคุ้ิมกัน “อาชญากรรมไซเบอร์” ท้ังโดยต้ังใจ และ สอบสวนอาชญากรรม 

ไม่ต้ังใจ ถือเป็นภัยใกล้ตัว ให้นักเรียนรู้จักคิด วิเคราะห ์แยกแยะ โดยเฉพาะ ทางเทคโนโลยี (บช. 
การเข้าถึงเว็บ ส่ือลามก และเว็บพนัน มคีวามเส่ียงสูง สอท.)หมายเลข 1441 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 

1.แจ้งข้อมูลผู้บังคับบัญชาทราบเบื้องต้น 
2.เมื่อได้รับทราบเกี่ยวกับความเสียหายท่ีเกดิกับตัวนักเรียน ใหปิ้ดกัน้การ 
เข้าถึงเว็บต่างๆ รวมทั้งข้อมูลส่วนตัวของนักเรียน โดยประสานเจ้าหนา้ท่ี 
คอมพิวเตอร์และผู้ท่ีมีความเช่ียวชาญ 
3.สอบถามข้อมูล ปัญหาท่ีเกิดขึ้นกับตัวนักเรียน ว่ามีส่ิงใดเสียหาย เช่น 
ข้อมลูภาพ ข้อมูลส่วนตัว หรือ ข้อมูลบัญชีธนาคาร ของนักเรียน 
4.เตรียมข้อมลูท่ีเสียหาย ประสานแจ้งข้อมูลสายด่วน สายด่วนเจ้าหนา้ท่ี 
สอบสวนอาชญากรรมทางเทคโนโลยี(บช.สอท.)หมายเลข 1441 
ส่วนที ่3 หลังเกิดเหตุ 
1.ติดตามข้อมูล ความคืบหน้าในส่วนความเสียหายของนักเรียน 
2.นำข้อมูล เป็นตัวอย่างเฝ้าระวังอาชญากรรมไซเบอร์สำหรับ นักเรียน และ 
บุคลากรต่อไป 

4.6 การพนัน ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 
ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 
2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถให ้ 4.กลุ่มงานคอมพิวเตอร์ 
นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครท่ีูปรึกษา แยกเด็กเป็นกลุ่มต่างๆ และงานประชาสัมพันธ์ 
โดยเฉพาะเด็กกลุ่มเส่ียง 5.งานสภานักเรียน 
3.สำรวจข้อมลูนักเรียน ท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีหรือชุมชนท่ีมีความเส่ียงเช่น การพนัน 6.ผู้ปกครอง 
และยาเสพติด 7.ชุมชน 
4.สรา้งเครือข่ายเฝ้าระวังในชุมชน ประสานกับสถานศึกษา และทีมงาน 8.เจ้าหนา้ท่ี พสน. 
พสน. 9.เจ้าหนา้ท่ีตำรวจ 
5.จัดกิจกรรมและส่ือประชาสัมพันธ์ ในเรื่องภัยของการเล่นพนัน และการ 10.สายด่วนเจ้าหนา้ท่ี 
พนันออนไลน์ ซ่ึงในปัจจุบันสามารถเข้าถึงได้ง่าย สอบสวนอาชญากรรม 
6.จัดกิจกรรมให้นักเรียน ได้มีเวทีแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ เช่น ศิลปะ , ทางเทคโนโลยี (บช. 
ดนตรี, กีฬา สอท.) หมายเลข 1441 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๓๘ 



 

 
 

 

 
 

ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ  

1.นำนักเรียนท่ีมีปัญหา ติดการพนัน และผลกระทบท่ีตามมา มาสืบหา 
ข้อเท็จจริง ร่วมกับครูท่ีปรึกษา ครฝู่ายกจิการนักเรียน และผู้ปกครอง และ 
หาแนวทางร่วมกัน 
2.หากนักเรียนมีคู่กรณีพิพาท จะต้องมีการเจรจาไกล่เกล่ีย ต่อหน้า เจ้าหนา้ท่ี 
ตำรวจ และพยาน มีการลงทึกรายละเอียดตามข้อสรุป ตรวจสอบเหตุของ 
การพนัน 
3.นำข้อมูลรายงานผู้บังคับบัญชาให้ทราบเบ้ืองต้น 
4.หากถูกคุกคาม จากหนี้พนัน ให้ผู้ปกครองนำนักเรียนไปลงบันทึกประจำวัน 
หากมีเหตุขู่กรรโชกถึงชีวิต 

ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 

1.ครท่ีูปรึกษาติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่างใกล้ชิดสังเกตพฤติกรรม 
นักเรียน สอบถามผู้ปกครอง และเพ่ือนร่วมชั้น ว่ามีนักเรียนมีภาวะเครียด 
หรือซึมเศรา้ตามมาหรือไม่ หากมีใหป้ระสานครแูนะแนว หากมีอาการถึง 
ขั้นจิตเวช ประสานนำส่งนักจิตวิทยา หรือจิตแพทย์เพ่ือดำเนินการรักษาตาม 
ขั้นตอนต่อไป 
2.รายงานพฤติกรรม หรือ แนวทางการเยียวยานักเรียน 
ต่อผู้บังคับบัญชาต่อไป 

4.7 มลภาวะ ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
เป็นพิษ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 
2.งานอนามัยโรงเรียน ดำเนินการทำส่ือประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ เกี่ยว 4.งานอนามัยโรงเรียน 
มลภาวะเป็นพิษ เช่น ฝุ่นจ๋ิว PM 2.5 แนวทางดูแลป้องกนัตนเอง กับนักเรียน 5.ผู้ปกครอง 
และบุคลากรในโรงเรียน บนส่ือออนไลน์ เช่น เว็บไซต์โรงเรียน ,เฟซบุ๊ค , 6.ชุมชน 
ไลน์ , นิทรรศการ ตามอาคารต่างๆ 7.เจ้าหนา้สาธารณสุข 
3.จัดกิจกรรมรณรงค์ใหค้วามรู้ ถึงผลเสียของมลภาวะเป็นพิษ รวมถึง 8.สถานีดับเพลิง 
ประชาสัมพันธ์ขอความร่วมมือชุมชนใกล้เคียงลดมลพิษ เช่นไม่เผาขยะ หรือ 9.หน่วยกูชี้พ 1669 
นาข้าว ซึ่งก่อให้เกดิมลพิษทางอากาศ 
4.รณรงค์ให้นักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษาสวมหน้ากากอนามัยท่ีมี 
คุณสมบัติกรองฝุ่น PM 2.5 
5.ประสานเครือข่ายชุมชน เพ่ือการมส่ีวนร่วมในการร่วมแก้ปัญหา 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ  

1.เมื่อมผู้ีได้รับผลกระทบ เจ้าหนา้ท่ีตามคำส่ังสถานศึกษาปลอดภัย เข้า 
สำรวจพืน้ท่ีท่ีก่อให้เกิดมลพิษนำผู้ได้รับผลกระทบ ส่งห้องพยาบาล เพ่ือปฐม 
พยาบาลเบื้องต้น หากมีอาการรนุแรง ติดต่อหน่วยกู้ชีพ 1669 เพ่ือส่งต่อ 
โรงพยาบาลใกล้เคียงโดยเร็ว ติดต่อครูท่ีปรึกษา , ผู้ปกครอง และรายงาน 
สถานการณ์เบ้ืองต้นต่อผู้บังคับบัญชา 
2.ติดต่อหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เข้าเคลียร์พ้ืนท่ี เช่น การเผาขยะ หรือ นาข้าว 
ใกล้สถานศึกษา ให้แจ้งหน่วยดับเพลิง หรือ หน่วยอาสาของเทศบาลเข้าระงับ 
เหตุ 

ส่วนที ่3 หลังเกิดเหตุ 

1.ครท่ีูปรึกษา ติดตามอาการผู้บาดเจ็บ และรายงานผู้บังคับบัญชา 
2.ประสานเจ้าหน้าท่ี หรือ หน่วยงานปกครองในพน้ื ท่ีเข้าหารือ ช้ีแจงปัญหา 
และแจ้งระวางโทษกับบุคคลในชุมชนท่ีสร้างมลภาวะท่ีเป็นพิษ แบบ 
กัลยาณมิตร 

4.8 โรคระบาด ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
ในสัตว์ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 
2.งานอนามัยโรงเรียน ดำเนินการทำส่ือประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ เกี่ยวกับโรค 4.งานอนามัยโรงเรียน 
ระบาดในสัตว์ เช่น นก , ยุง ,หรือ สุนัข เสนอแนวทางดูแลป้องกันตนเอง กับ 5.ผู้ปกครอง 
นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน บนส่ือออนไลน์ เช่น เว็บไซต์โรงเรียน , 6.ชุมชน 
เฟซบุ๊ค , ไลน์ , นิทรรศการ ตามอาคารต่างๆ 7.เจ้าหนา้สาธารณสุข 

8.เจ้าหนา้ท่ีอนุรักษ์ 

4.8 โรคระบาด 3.จัดกิจกรรมส่งเสริม ความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันอันตราย จากสัตว์  
ในสัตว์ ท่ีเป็นพาหะนำโรคระบาดต่างๆ 

ส่วนที่ 2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.เมื่อนักเรียน หรือ บุคลากรโดนสัตว์ทำรา้ย สุนัข ,แมว , ลิง , หรือ 
ผู้บาดเจ็บ มาท่ีห้องพยาบาลเพ่ือปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น หากบาดเจ็บรุนแรง 
ใหป้ระสานหน่วยพยาบาลใกล้เคียง 
2.ครท่ีูปรึกษา แจ้งผู้ปกครอง และรายงานผู้บังคับบัญชาในเบ้ืองต้น 
3.งานอนามัย ประสานเรื่องประกันอุบัติเหตุ 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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ภัย แนวทางดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ  

 1.ครท่ีูปรึกษา ติดตามอาการนักเรียน สอบถามความต้องการความช่วยเหลือ 
ด้านใด 
2.ตรวจสอบมาตรการเฝ้าระวังในจุดพ้ืนท่ีเส่ียงเกดิเหตุว่ามีปัญหาในส่วนใด 
3.นำข้อมูลเป็นตัวอย่าง ใหบุ้คลากร และนักเรียนได้พึงระวังตนเองให้มากขึ้น 

4.9 ภาวะทุพ ส่วนที่ 1 ก่อนเกิดเหตุ 1.ผู้บริหารโรงเรียน 
โภชนาการ 1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและมีการประสาน 2.คณะกรรมการบริหาร 

ข้อมลูกับครท่ีูปรึกษา ผู้ปกครองเครือข่ายชุมชน แบบบูรณาการ 3.ครท่ีูปรึกษา 
2.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยสามารถให้ 4.งานแนะแนว 
นักเรียนแจ้งข้อมูลท่ีเป็นความจริง ต่อครท่ีูปรึกษา แยกเด็กเป็นกลุ่มต่างๆ 5.ผู้ปกครอง 
โดยเฉพาะเด็กกลุ่มเส่ียง ท่ีไม่ได้อาศัยกับ บิดา มารดา หรือ ไม่มีผู้ปกครอง 6.ชุมชน 
โดยมข้ีอมลูพ้ืนฐานจากภายในชุมชน 
3.ครท่ีูปรึกษาสำรวจนักเรียนมีความเป็นอยู่ขัดสนจำเป็นต้องใหค้วามใหค้วาม 
ช่วยเหลือ เช่น ทุนการศึกษาทุนนักเรียนยากจน เป็นต้น 
4.ครูกลุ่มสาระสุขศึกษา และพลศึกษา ดำเนินการตรวจสอบสมรรถภาพ 
นักเรียน และให้คำแนะนำเกี่ยวกับโภชนาการ และการออกกำลังกาย 
5.จัดทำส่ือประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้ ความสำคัญต่อสุขภาวะทางรา่งกาย ซึ่ง 
ส่งผลต่อจิตใจ 
6.จัดกิจกรรมส่งเสริม การออกกำลังกายของนักเรียนตามความสนใจของ 
นักเรียน 
ส่วนที่2 เม่ือเกิดเหตุ 
1.เมื่อได้รับทราบข้อมูล นักเรียนท่ีต้องดูแลอย่างเร่งด่วนผ่านทางครูท่ีปรึกษา 
และงานแนะแนว ให้รายงานต่อผู้บังคับบัญชา เพ่ือร่วมช่วยเหลือ 
2.จัดหาทุนให้นักเรียนอย่างเพียงพอ และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 3 หลงัเกิดเหตุ 
1.ครท่ีูปรึกษา ครูแนะแนว ติดตามความเป็นอยู่ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
และรายงานต่อผู้บังคับบัญชา 
2.นำเป็นฐานข้อมูลสำหรับใช้ในปีต่อไป 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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4. การดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 

การดำเนินการเสริมสรา้งความปลอดภัยสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้ 

4.1 การประเมินสภาพความเส่ียงดานความไม่ปลอดภัยและจัดลำดับความเส่ียง 

4.2 การจัดทำแผนดำเนินการความปลอดภัยตามมาตรการและขอบขายภัยสถานศึกษา 

4.3 การดำเนินการตามแผน 

4.4 การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

5. การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

สถานศึกษาดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยการมี 
สวนร่วมของภาคีเครอืขาย ตามแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี้วัดในการดำเนินการทุกประเด็น มีการ 
จัดทำเครื่องมือกำกับ ติดตาม และประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม มีการจัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และ 
ประเมินผลกำหนดปฏิทินดำเนินการ เพื่อให้มีผลการดำเนินการประสบผลสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์ และได้รับการยกยองเชิดชู 
เกียรติสรปุรายงานและเผยแพร่ผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบโดยดำเนินการ ดังนี้ 

      5.1 แตง่ ต้ังคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการ 
มีสวนร่วมจากทุกภาคส่วน 

     5.2 ศึกษาแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติและตัวชี้ว ัดการดำเนินงานความปลอดภัย 
สถานศึกษา  

5.3 จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 

5.4 กำหนดปฏิทินในการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 

5.5 จัดทำเครื่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาท่ี 

สอดคลองกับตัวชี้วัดในการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 

     5.6 ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 

     5.7 สรุปผลการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา ใหขอเสนอแนะประเด็นท่ีเป็นจุดเด่นจุดควรพัฒนา 
พร้อมแนวทางในการพัฒนาในปการศึกษาต่อไป 

    5.8 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในช่องทางท่ีหลากหลาย 
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 แผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยสถานศึกษา 

 สถานศึกษามีการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุความเพื่อปลอดภัยสถานศึกษามีการซักซ้อมอย่างเคร่งครัดสม่ำ
เสมอหากเกิดกรณีฉุกเฉินเหตุความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาต้องมีความพร้อมในการเผชิญเหตุเพ่ือลดระดับความรุนแรงระ
งับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัยหรือแก้ไขปัญหามีแนวทางดำเนินการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุ ดังนี้ 
1. สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุแล้วตรวจสอบข้อมลูเบ้ืองต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 
2. รายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

   2.1 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center สามารถแจ้งเหตุได้ 4 ช่องทาง Application MOE Safety Center, 
Website www.moesafetycenter.com,LINE@MOESafetyCenter หรอืท่ี Call Center 02-126-6565 

2.2แจ้งหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ 
2.3 แจ้งผู้ปกครอง 

3. ดำเนินการระงับเหตุความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
4. ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ใหค้ำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

5. จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการดำเนินงานและรายงานหน่วยงาน ต้นสังกัด และ 
ผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี 2 แนวทางดำเนินการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุ 
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  แนวทางการดำเนินการเผชิญเหตุ 

  เมื ่อเกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย สถานศึกษาปฏิบัติการเผชิญเหตุ เพื ่อลดระดับความรุนแรง ระงับ 
เหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ตามขอบข่ายภัยสถานศึกษา 4 กลุ่ม ดังนี้ 

1. ภัยท่ีเกิดจากการใชค้วามรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ 

1.1.1สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

1.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ 
และแจ้งผู้ปกครอง 

1.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

1.1.4 ดำเนินการระงับเหตุความไม่ปลอดภัย หรอืแก้ไขปัญหา 

1.1.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรกึษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

1.1.6 กรณีนักเรยีนท่ีมคีวามเส่ียงต้องใหไ้ด้รับการคุ้มครอง การสงเคราะหใ์นเบื้องต้นโดยทันที 

1.1.7กรณีนักเรยีนต้องได้รับการสงเคราะหใ์หเ้จ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรบับรกิารสงเคราหต์ามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเ
คราะห์นักเรยีน  

1.1.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 
และผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

1.2 การทะเลาะวิวาท 

1.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

1.2.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรกึษา หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง เพ่ือหยุดเหตุการณ์นั้น หากเกินกำลัง 
ให้หาคนช่วยเหลือในการระงับเหตุแล้วแจ้งให ้ผู้บรหิารสถานศึกษาทราบทันที 

1.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

1.2.4 ครท่ีูปรกึษา ครผูู้ประสบเหตุ พูดคุย ใหก้ำลังใจ สรา้งความไว้วางใจแก่นักเรยีนรอจนนักเรยีนผ่อนคลาย ลง 
ประสานเชิญผู้ปกครองมาพบนักเรียนท่ีสถานศึกษา เพื่อรับทราบข้อเท็จจริงจากคำบอกเล่าของนักเรียนด้วยตนเอง แล้ว 
รว่มกัน แสวงหาแนวทางช่วยเหลือนักเรยีนไม่ใหก้ลับไปกระทำพฤติกรรมความรนุแรงขึน้อีก 

1.2.5 หากคู่กรณีอยู่ในสถานศึกษาเดียวกันให้หลีกเล่ียงการเผชิญหน้ากันและเมื่อความขัดแย้ง ลดลงครฝู่าย 
กิจการนักเรยีนจึงจัดใหท้ั้งสองฝ่ายได้พบ เพ่ือปรบัความเข้าใจ และสรา้ง ความรกัความสามัคคีกัน 

1.2.6 หากคู่กรณีเป็นบุคคลภายนอกสถานศึกษา ผู้บรหิารสถานศึกษามอบหมาย บุคลากรท่ีเหมาะสมเป็น 
ผู้ดำเนินการในการแก้ไขปัญหา 
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1.3 การกล่ันแกล้งรังแก 

1.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้ง แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 
คัดกรองระดับความรนุแรงของการถูกกล่ันแกล้งรงัแก 

1.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา มอบหมายครูท่ีปรึกษา หรือผู้เกี่ยวข้องให้คำแนะนำปรึกษาในการ 

แก้ปญัหา 1.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

1.3.4 ติดตามดูแลการใหค้วามช่วยเหลือส่วนท่ีเกีย่วข้องกับสถานศึกษา 

1.3.5 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรปุผลการทำงาน และรายงานหน่วยงานต้นสังกัด

และผู้เก่ียวข้องทราบตามกรณี 

1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 

1.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา สถานการณ์เพื่อระงับ 
เหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา1.4.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา 

1.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

1.4.4 ประสานภาคีเครอืข่ายการมีสวนรว่มเพ่ือรว่มแก้ปญัหาดำเนินการไกลเกล่ีย ประนีประนอม 
ตามมาตรการ จากเบาไปหาหนัก 

1.4.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรกึษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

1.4.6 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษาสรปุผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัดและ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

1.5 การก่อวินาศกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพ่ือระงับเหตุ 
ท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

1.5.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 

1.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

1.5.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องท่ี หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล และ 
อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

1.5.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

1.5.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทาความเดือดร้อน 
ของนักเรยีน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
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1.5.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 

1.5.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรกึษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

1.5.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัดและ 

ผู้เกีย่วข้องทราบตา 

1.6 การระเบิด 

1.6.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา 
สถานการณ์เพ่ือระงับเหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

1.6.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 

1.6.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

1.6.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องท่ีหรอืหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องในการแก้ไขปัญหา  

สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

1.6.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

1.6.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง เพ่ือใหก้ารช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา  

ความเดือดรอ้นของนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

1.6.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการ 

จากเบาไปหาหนัก 

1.6.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรกึษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

1.6.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรปุผลการทำงานและรายงาน หน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายทำให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 

1.7.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพ่ือระงับเหตุ 
ท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

1.7.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร.1669 

1.7.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
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1.7.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องท่ี หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล และ 
อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

1.7.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

1.7.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือใหก้ารช่วยเหลือ ดูแลบรรเทาความเดือดร้อน 
ของนักเรยีน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

1.7.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการ จากเบาไปหาหนัก 

1.7.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรกึษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

1.7.9 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 

1.8.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วสถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมิน 
ปัญหาสถานการณ์ 

1.8.2 ผู้บรหิารสถานศึกษา ครูท่ีปรกึษาหรอืผู้ท่ีเกีย่วข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ และแจ้งผู้ปกครอง 

1.8.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

1.8.4 ดำเนินการช่วยเหลือนักเรยีนด้านรา่งกาย จิตใจ ให้คำปรกึษาแก่นักเรยีน 

1.8.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือนักเรยีนคุ้มครอง ติดตาม โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียน 

1.8.6 กรณีนักเรยีนท่ีมีความเส่ียงต้อง ใหไ้ด้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 

1.8.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตามระเบียบ 
กระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรยีน 

1.8.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรปุผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

 

 

 

 

 

 

 

 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

4๗ 



 

 
 

 

 
 

2. ภัยทีเ่กิดจากอุบัติเหตุ 

2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ำท่วม สึนามิ แผ่นดินถล่ม ฯลฯ) 

2.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อแจ้ง 
สัญญาณเตือนภัย 

2.1.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา ต้ังศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินและประเมินสถานการณ์ 

2.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

2.1.4 ประสานหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง และภาคีเครอืข่ายการมีสวนรว่มเพ่ือรว่มแกปญหา 

2.1.5 อพยพนักเรยีนเข้าสู่พ้ืนท่ีปลอดภัย 

2.1.6 คัดแยกปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

2.1.7 ส่งต่อ ติดตาม ช่วยเหลือ เยียวยา รายกรณี 

2.1.8 สำรวจความเสียหาย 

2.1.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรปุผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

2.2 ภัยจากอาคารเรียน ส่ิงก่อสร้าง 

2.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา สถานการณ์เพื่อแจ้ง 
สัญญาณเตือนภัย 

2.2.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา ดำเนินการช่วยเหลือนักเรียนท่ีประสบอุบัติเหตุ 

2.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

2.2.4 ประสานภาคีเครอืข่ายการมีสวนรว่มเพ่ือรว่มแก้ปัญหา 

2.2.5 ใหก้ารดูแลช่วยเหลือนักเรยีน คุ้มครอง ติดตาม 

2.2.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรปุผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 
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๒.3 ภัยจากยานพาหนะ 

2.3.1 สถานศึกษาได้ร ับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นและประเมินปัญหา 

สถานการณ์  

2.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูท่ีปรึกษา ศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 แจ้งเจ้าหน้าท่ีตำรวจ 
และแจ้งผู้ปกครอง 

2.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

2.3.4ประสานงานติดตามอาการของนักเรยีนและติดตามเรื่องการประกันภัยแจ้งทะเบียนรถประเภทรถท่ี 

ประสบอุบัติเหตุ เพ่ือสถานพยาบาลจะได้ดำเนินการค่าใช้จ่ายในการรกัษา พยาบาลจาก พ.ร.บ. คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ 
โดยผู้ปกครองนักเรยีนไม่ต้องสำรองจ่าย 

2.3.5 แจ้งความลงบันทึกประจำวันต่อเจ้าพนักงานไว้เป็นหลักฐาน ในการเรียกร้องสินไหมทดแทน 

2.3.6 กรณีท่ีนักเรยีนทำประกันอุบัติเหตุกับบริษัทประกันภัย ใหด้ำเนินการเรยีกค่าเสียหาย และค่าสินไหม ทดแทน 
หากมีปญัหา ใหติ้ดต่อประสานกับสำนักงานคณะกรรมการ กำกับและส่งเสริม การประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

2.3.7 กรณีนกเรยนเสยชวิตใหต้ดตอขอรบหนงสอรบรองการตาย (ทร.4/1)จากสถานพยาบาลในพนท่ี 

2.3.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรปุผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

๒.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม 

2.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ เพ่ือระงับเหตุท้ัง 
ในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

2.4.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา 

2.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

2.4.4 ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 และประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน ขอ้มูล 
และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

2.4.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบอุบัติเหตุ 

2.4.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านรา่งกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรกึษาแก่นักเรยีน 

2.4.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรปุผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน ต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

 

 

 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

4๙ 



 

 
 

 

 

2.5 ภัยจากเคร่ืองมือ อุปกรณ์ 

2.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ เพ่ือระงับเหตุท้ัง 
ในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

2.5.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา 

2.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

2.5.4 ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 และประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุน ขอ้มูล 
และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

2.5.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบเหตุ 

2.5.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านรา่งกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรกึษาแก่นักเรยีน 

2.5.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรปุผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน ต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

3. ภัยทีเ่กิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 

3.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

3.1.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ และแจ้งผู้ปกครอง 

3.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

3.1.4 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการ 

ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

3.1.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบเหตุ 

3.1.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านรา่งกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรกึษาแก่นักเรยีน 

3.1.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 
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3.2 การคุกคามทางเพศ 

3.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรอืประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

3.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือและแจ้ง 

ผู้ปกครอง3.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

3.2.4 บนัทึกข้อมูลในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรยีนของสถานศึกษา และแจ้งหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

3.2.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ใหค้ำปรกึษาแก่นักเรยีน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

3.2.6 กรณีนักเรยีนท่ีมีความเส่ียงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะหใ์นเบือ้งต้นโดยทันที 

3.2.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตามระเบียบ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์ ว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรยีน 

3.2.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัดและ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

3.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

3.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ และแจ้ง 

ผู้ปกครอง 

3.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

3.3.4 ตรวจสอบข้อเท็จจริง 

3.3.5 ประสานความรว่มมือผู้ท่ีมส่ีวนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปญัหารายกรณี  

3.3.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านรา่งกาย ด้านจิตใจ ใหค้ำปรกึษาแก่นักเรยีน 

3.3.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัดและ 

ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี
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4. ภัยทีเ่กิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 

4.1 โรคทางจติเวช 

4.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

4.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แล้วแจ้งผู้ปกครอง เพื่อนำนักเรียนเข้าสู่กระบวนการคัดกรองโดย 
ผู้เช่ียวชาญเฉพาะทาง 

4.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.1.4 ประสานความรว่มมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปญัหา 

4.1.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง เพ่ือใหก้ารช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดรอ้นของนักเรยีน 

4.1.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

4.2 การติดเกม 

4.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

4.2.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 

4.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.2.4 ประสานความรว่มมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปญัหา 

4.2.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง เพ่ือใหก้ารช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดรอ้นของนักเรยีน 

4.2.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัดและ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

4.3 สารเสพติด 

4.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรอืประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้นและประเมินปัญหาสถานการณ์ 

4.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือและแจ้ง 

4.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.3.4 ดำเนินการแก้ไขปัญหารายกรณี ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ย ประนีประนอม 

ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก และช่วยเหลือนักเรยีนด้านรา่งกายจิตใจ ใหค้ำปรกึษาแก่นักเรยีน 

4.3.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ใหค้ำปรกึษาแก่นักเรยีน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

4.3.6 กรณีนักเรยีนท่ีมีความเส่ียงต้องให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ในเบือ้งต้นโดยทันที 
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4.3.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตามระเบียบกระทรวง 
การพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์ว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรยีน 

4.3.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

4.4 โรคอุบัติใหม่ 

4.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพ่ือระงับเหตุท้ัง 
ในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

4.4.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉกุเฉิน โทร. 1669 

4.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.4.4 ประสานความรว่มมือหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง/ผู้ท่ีมส่ีวนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 

4.4.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเกิดโรค คัดกรองและแยกผู้เกิดโรคอุบัติใหม่ เพ่ือรกัษา 
และกลุ่มเส่ียงเพ่ือป้องกันการแพรร่ะบาด 

4.4.6 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาท่ีเกิดโรค 

4.4.7 ดำเนินการช่วยเหลือด้านรา่งกาย ด้านจิตใจ ใหค้ำปรกึษาแก่นักเรยีน 

4.4.8 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

4.5 ภัยไซเบอร์ 

4.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

4.5.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 

4.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.5.4 ประสานความรว่มมือหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง/ผู้ท่ีมส่ีวนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 

4.5.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง เพ่ือใหก้ารช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรยีน 

4.5.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 
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4.6 การพนัน 

4.6.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

4.6.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 

4.6.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.6.4 ประสานความรว่มมือหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง/ผู้ท่ีมส่ีวนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 

4.6.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง เพ่ือใหก้ารช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรยีน 

4.6.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

4.7 มลภาวะเป็นพิษ 

4.7.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อแจ้งเตือน 

นักเรยีน 

4.7.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉกุเฉิน โทร. 1669 

4.7.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.7.4 ประสานความรว่มมือหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง/ผู้ท่ีมส่ีวนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 

4.7.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัยคัดกรองและแยกผู้ประสบเหตุเพ่ือ 

รกัษา และกลุ่มเส่ียงเพ่ือป้องกัน 

4.7.6 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 

4.7.7 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือให้คำปรกึษาแก่นักเรยีน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

4.7.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

4.8 โรคระบาดในสัตว์ 

4.8.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อแจ้งเตือน 

นักเรยีน 
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4.8.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉกุเฉิน โทร. 1669 

4.8.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.8.4 ประสานความรว่มมือหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง/ผู้ท่ีมส่ีวนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 

4.8.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรยีน ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท่ีเกิดโรค คัดกรองและแยกผู้เกิดโรคระบาดเพ่ือ 

รกัษา และกลุ่มเส่ียงเพ่ือป้องกันการแพรร่ะบาด 

4.8.6 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาท่ีเกิดโรค 

4.8.7 ดำเนินการช่วยเหลือด้านรา่งกาย ด้านจิตใจ ใหค้ำปรกึษาแก่นักเรยีน 

4.8.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และ 
ผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 

4.9.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบือ้งต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 

4.9.2 รายงานผู้บรหิารสถานศึกษา 

4.9.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 

4.9.4 ประสานความรว่มมือหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง/ผู้ท่ีมส่ีวนเกีย่วข้อง เพ่ือแก้ปัญหา 

4.9.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือใหก้ารช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรยีนท่ีเกิดภาวะทุพ 

โภชนาการ 

4.9.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างการ  ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 

4.9.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 
และผู้เกีย่วข้องทราบตามกรณี 

 

 

 

 

 

 

 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 

๕๕ 



 

 
 

 

 
 

การกำกับ ติดตามและประเมินผล 

  การกำกับ ติดตามและประเมินผล เป็นกระบวนการสำคัญที่จะต้องดำเนินการ เพ่ือติดตาม ดูแลช่วยเหลือหรือ 
แก้ไขปัญหาความเสี่ยงที่เกิดขึ้น รับทราบความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรคของการดำเนินงาน การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษาสถานศึกษากำหนดหรือแต่งต้ังผู้รับผิดชอบดำเนินการตามแผนเสรมิสรา้งและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัย 
สถานศึกษา โดยให้มีการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1. การปฏิบัติตามแผนเสรมิสรา้งและแผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยสถานศึกษา 
2. การรายงานข้อมูลสารเทศท่ีสำคัญต่อสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและหน่วยงาน ท่ีเกีย่วข้อง 
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ช่องทางการติดต่อ 

วิทยาลัยเทคนิคพิมาย 430 ถ.พิมาย-ชุมพวง ต.ในเมือง อ.พิมาย จ.นครราชสีมา 30110  

โทรศัพท์ : 044-471249  

โทรสาร : 044-471249 กด 2 

Facebook : ประชาสัมพันธ์ วิทยาลัยเทคนิคพิมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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โครงการขับขี่ปลอดภัย (ธนาคารหมวกกันน็อค) ประจำปีการศึกษา 2568 
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  ออกตรวจบริเวณจุดเสี่ยงภายในวิทยาลัย 
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  ออกตรวจบริเวณจุดเสี่ยงภายในวิทยาลัย 
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  ออกตรวจบริเวณสวนสาธารณะและบริเวณใกล้เคียงเพ่ือป้องกันการทะเลาะวิทวาท 
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               ออกตรวจบริเวณสวนสาธารณะและบริเวณใกล้เคียงเพ่ือป้องกันการทะเลาะวิทวาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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โครงการกิจกรรมสร้างวินัยความปลอดภัยในการทำงาน SAFETY-FIRST การฝึกซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัย เพ่ือ
เพ่ิมทักษะพ้ืนฐานการระงับเหตุอัคคีภัย 
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   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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พิธีรับมอบหมวกกันน็อก "60 ปี ไทยฮอนด้า ขับขี่ปลอดภัย เพื่อสังคมไทยที่ยั่งยืน" โดยรับมอบหมวกกันน็อก 
จากบริษัทไทยฮอนด้า จำกัด ซึ่งจะดำเนินการมาส่งมอบหมวกกันน็อกในรูปแบบขบวนคาราวาน "60 ปีไทยฮอนด้า ขับขี่
ปลอดภัย เพื่อสังคมไทยที่ยั่งยืน"
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พิธีรับมอบหมวกกันน็อก "60 ปี ไทยฮอนด้า ขับขี่ปลอดภัย เพื่อสังคมไทยที่ยั่งยืน" โดยรับมอบหมวกกันน็อก 
จากบริษัทไทยฮอนด้า จำกัด ซึ่งจะดำเนินการมาส่งมอบหมวกกันน็อกในรูปแบบขบวนคาราวาน "60 ปีไทยฮอนด้า  
ขับข่ีปลอดภัย เพ่ือสังคมไทยที่ยั่งยืน
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โครงการ “อบรมใบขับข่ีสำหรับนักเรียนนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568” 
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โครงการขับขี่ปลอดภัยสวมหมวกกันน็อค 100%
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โครงการขับขี่ปลอดภัยสวมหมวกกันน็อค 1 
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"โครงการ Honda Zero accident Society (ฮอนด้า สังคมไทย ไร้อุบัติเหตุ)" 
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โครงการ Honda Zero accident Society (ฮอนด้า สังคมไทย ไร้อุบัติเหตุ)" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   แผนปฏบิตักิารระงบัเหตุฉุกเฉินในสถานศกึษา 
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กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อในสถานศึกษา การป้องกันโรค COVID-19 
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ และโรคซึมเศร้า 
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